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1 - C ONSIDERA ÇÕ ES  INIC IA IS  

Olá, amigo concurseiro! Seja bem-vindo ao nosso curso para o concurso da P olícia M ilitar do Estado 

do P iauí! 

Lembro a você que essa aula demonstrativa serve para mostrar como o curso funcionará, mas isso 

não quer dizer que a matéria explorada nas páginas a seguir não seja importante ou não faça parte 

do programa. 

A nalise o material com carinho, faça seus esquemas de memorização e prepare-se para a revisão 

final. Se você seguir esta fórmula, o curso será o suficiente para que você atinja um excelente 

resultado. Espero que você e goste e opte por se preparar conosco. 

A gora vamos o que interessa. M ãos à obra! 

 

2 - U M A  P A L A V RA  SOB RE P ROV A S  DE L EGIS L A ÇÃO ES P EC ÍFIC A  

Diversos concursos têm cobrado em seus conteúdos programáticos matérias diretamente 

relacionadas a leis, decretos, regimentos, portarias, resoluções, e outras normas. P ara estudar esses 

conteúdos da maneira mais eficaz, gostaria de fazer algumas considerações e dar a você algumas 

dicas. 

A ntes de tudo, é preciso que você saiba que o grau de criatividade dos elaboradores das questões é 

diretamente proporcional à “fama” dessas normas. O que quero dizer com isso é que quanto mais 

conhecidas e discutidas são as normas, mais criativos são os examinadores na hora de elaborar 

questões. 

P osso dar como exemplo para você a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei C omplementar nº 

101/2000). M esmo que você nunca tenha estudado o assunto, certamente já deve ter ouvido falar 

a respeito dessa lei na faculdade ou pela imprensa, não é mesmo? Ela é uma lei muito celebrada e 

discutida: há diversos livros sobre ela, assim como vários julgados de tribunais. 

P or essa razão, na hora de elaborar questões sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal, o examinador 

tem condições de utilizar outros sub sídios além do que está escrito na própria lei. Ele pode buscar, 

por exemplo, posicionamentos que o STF ou STJ têm adotado, além de trabalhos de autores 

consagrados. 

P or outro lado, quando a norma é mais específica e menos conhecida, o examinador não tem 

condições de ser muito criativo. É  o caso dos Regimentos Internos, Resoluções e P ortarias. São 

normas aplicáveis apenas no âmbito daquele órgão ou entidade, e por isso é muito difícil que haja 

muitas discussões sobre os seus dispositivos. 

No nosso curso, o que interessa de verdade é o conteúdo de leis e decretos. São normas b astante 

específicas, e a grande maioria dos dispositivos traz regras aplicáveis apenas no âmbito da P M -P I. 

P or isso aposto em questões retiradas diretamente do texto do Regimento, ok? 
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C om isso, chegamos a duas conclusões: uma positiva e uma negativa. A  positiva é que as questões 

não costumam ser difíceis, e, para respondê-las corretamente, não precisamos ter grande 

conhecimento das matérias jurídicas envolvidas. A  negativa é que o esforço de memorização termina 

sendo maior. 

Nosso método então será basicamente o seguinte: ao longo das aulas vou reproduzir os principais 

dispositivos das normas que estamos estudando. Isso é importante para que você se familiarize com 

a “letra fria” da lei, mas também incluirei explicações e comentários, já que a melhor forma de 

memorizar algo é entendendo o seu significado. 

A  partir do momento em que você efetivamente compreende o que está escrito, torna-se M U ITO 

mais fácil relembrar na hora de responder a questão, e você não precisará fazer um grande esforço 

para recuperar a informação no momento necessário...!   

Encerrada a apresentação do curso, vamos à matéria. Lembro a você que essa aula demonstrativa 

serve para mostrar como o curso funcionará, mas isso não quer dizer que a matéria que será 

explorada nas páginas a seguir não seja importante ou não faça parte do programa. 

A nalise o material com carinho, faça seus esquemas de memorização e prepare-se para a revisão 

final, e esse curso será o suficiente para que você atinja um excelente resultado. Espero que você e 

goste e opte por se preparar conosco. 

 

3 - L EI ESTA DU A L  N. 3.808, DE 16/07/1981 (ESTA TU TO DOS  P OLIC IA IS  

M ILITA RES  DO ESTA DO DO P IA U Í) - P A RTE 1 

A  L ei nº 3.808/1981 instituiu o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí. Estudaremos a lei 

em sua integralidade, e ao longo do curso reproduzirei os dispositivos mais importantes, ajudando-

o a compreende-los e indicando o que você precisará memorizar e o que é mais importante para a 

nossa prova. 

 

3.1 - GENERA LIDA DES  

 

A rP B  1 º  -  O presenPe EsPMPuPo reguÕM M siPuMçã o,  oNrigMções,  deQeres,  direiPos e prerrogMPiQMs dos 

poÕiciMis miÕiPMres do EsPMdo do PiMuíB  

 

Os militares são agentes públicos que exercem funções específicas, voltadas principalmente à defesa 

nacional e à segurança púb lica. O regime ao qual esses agentes públicos se submetem é diferente 

daquele ao qual se submetem os agentes civis.  
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Os militares da U nião são os componentes das Forças A rmadas: Exército, M arinha e A eronáutica. 

Já na esfera estadual, temos as forças de segurança pública: P olícias M ilitares e C orpos de 

B omb eiros M ilitares. 

C ada uma dessas categorias (militares da U nião e dos Estados) está sujeita a leis específicas que 

tratam da sua relação com o Estado, seus deveres e direitos. O regime dos policiais militares do P iauí 

é o que vamos estudar ao longo do nosso curso, mas desde já é interessante que você saiba que 

todo regime militar é marcado principalmente pelos princípios da hierarquia e da disciplina. 

O Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí estabelece claramente que os policiais militares 

são os membros da P olícia M ilitar, e estabelece ainda qual a missão fundamental da P M -P I: 

 

A rP B  2 º  -  A PoÕíciM MiÕiPMr do EsPMdo do PiMuí,  suNordinMdM operMcionMÕmenPe Mo S ecrePário de EsPMdo 

de  usPiçM e S egurMnçM PúNÕicM,  é umM insPiPuiçã o permMnenPe,  considerMdM forçM MuxiÕiMr e reserQM 

do ExérciPo,  com orgMnizMçã o e MPriNuições definidMs em IeiB  

 

L embre-se ainda de que a P olícia M ilitar é força auxiliar reserva do Exército. Isso já foi cobrado em 

provas anteriores, ok!? A pesar de o dispositivo mencionar a subordinação ao Secretário de 

Segurança P úb lica, a P M  tem elevado grau de autonomia do ponto de vista administrativo. 

 

 

 

A rP B  3 º  -  Os inPegrMnPes dM PoÕíciM MiÕiPMr,  em rMzã o dM desPinMçã o consPiPucionMÕ dM ForporMçã o e 

em decorrê nciM de Õeis Q igenPes,  consPiPuem umM cMPegoriM especiMÕ de serQ idores púNÕicos 

esPMduMis e sã o denominMdos poÕiciMis- miÕiPMresB  

§  1 º  -  Os poÕiciMis–miÕiPMres enconPrMm- se em umM dMs seguinPes siPuMções:  

M)  nM  M P iQ M :  

H  – os poÕiciMis–miÕiPMres de cMrreirMÉ  

H H  – os incÕuídos nM PoÕíciM MiÕiPMr QoÕunPMriMmenPe,  durMnPe os prMzos M que se oNrigMm M serQ irÉ  

H H H  – os componenPes dM reserQM remunerMdM quMndo conQocMdosÉ  e 

H V  – os MÕunos de Xrgã os de formMçã o de poÕiciMis–miÕiPMres dM MPiQMB  

N)  nM  inM P iQ idMde :  

H  – nM reserQM remunerMdM,  quMndo perPencem à  reserQM dM ForporMçã o e perceNem remunerMçã o 

do EsPMdo do PiMuí,  porém sujeiPos,  MindM,  à  presPMçã o de serQ iço nM MPiQM,  mediMnPe conQocMçã oÉ  

H H  – reformMdos,  quMndo Pendo pMssMdo por umM dMs siPuMções MnPeriores,  esPã o dispensMdos,  

definiPiQMmenPe,  dM presPMçã o de serQ iço nM MPiQM,  mMs conPinuMm M perceNer remunerMçã o do 

EsPMdo do PiMuíB  

 

P ois b em, os integrantes da P olícia M ilitar, em razão da destinação, natureza e organização de sua 

corporação, formam uma categoria especial de servidores públicos do Estado do P iauí, denominados 
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P oliciais M ilitares. Os policiais militares encontram-se em uma das seguintes situações: na ativa ou 

na inatividade. 

A ntes de mais nada, você precisa compreender bem que algumas vezes são utilizadas expressões 

que significam a mesma coisa: “na ativa”, “da ativa”, “em serviço ativo”, “em serviço na ativa”, “em 

serviço”, “em atividade” ou “em atividade policial-militar”. 

Essas expressões podem ser utilizadas para designar militares estaduais no desempenho de cargo, 

comissão, encargo, incumbência ou missão militar, serviço ou atividade militar ou considerada de 

natureza ou interesse militar, nas C orporações M ilitares estaduais ou em outros órgãos do Estado. 

O próprio Estatuto indica claramente quem está na ativa e quem está na inatividade. Talvez agora 

não fique tão claro para você quem são esses militares indicados pelo dispositivo, mas ao longo do 

nosso curso você vai compreender essas informações com tranquilidade.  

 

M ILITA RES  NA  A TIV A  

a) os P oliciais M ilitares de carreira  São os policiais militares 

que estão em serviço, aprovados em concurso púb lico; 

b) os incluídos na P olícia M ilitar voluntariamente durante os 

prazos a que se obrigaram a servir; 

c) os componentes da reserva remunerada quando convocados 

 a reserva remunerada seria mais ou menos equivalente a 

uma aposentadoria para o militar, com algumas diferenças. 

U ma delas é a possib ilidade de o militar da reserva ser 

convocado para o serviço ativo, e neste caso então ele passará 

a ser considerado novamente um militar na ativa. 

d) os alunos dos órgãos de formação de policiais-militares da 

ativa  Estes são os militares que estão em processo de 

formação, e que em b reve exercerão plenamente suas funções. 

M ILITA RES  NA  

INA TIV IDA DE 

a) na reserva remunerada, quando pertencem à reserva da 

C orporação e perceb em remuneração do Estado, porém 

sujeitos, ainda, à prestação de serviço na ativa, mediante 

convocação; 

b ) reformados, quando, tendo passado por uma das situações 

anteriores, estão dispensados, definitivamente, da prestação de 

serviço na ativa, mas continuam a perceb er remuneração do 

Estado  O reformado é o militar que, por razões de saúde ou 

idade avançada, não tem mais condições de retornar à ativa. 

 

P ois b em, agora você já sabe o que é um militar na ativa, e também já compreendeu que, em 

algumas situações, os militares na inatividade podem ser convocados para retornar ao serviço ativo. 

A té aí está fácil, mas como funciona essa convocação? Q uando ela pode ocorrer? Essas perguntas 

são respondidas pelas regras do art. 6
o

 do Estatuto. 
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A rP B  6 º  -  Os poÕiciMis- miÕiPMres dM reserQM remunerMdM poderã o ser conQocMdos pMrM o serQ iço MPiQo,  

em c M ráPe r P rM ns iPXrio  e mediMnPe Mce iPM çã o Q oÕunPáriM ,  por MPo do GoQ e rn Mdor do E s PM do,  

desde que OMjM conQeniê nciM pMrM o serQ içoB  

 

Em primeiro lugar você precisa saber que somente os militares da reserva remunerada podem 

retornar ao serviço ativo. Os reformados não podem retornar! 

A lém disso, esse retorno depende de aceitação voluntária, e deve dar-se em caráter transitório. A  

proposta deve partir do C omandante-Geral e a convocação dependerá de ato do Governador do 

Estado. 

 

Os P oliciais M ilitares da reserva remunerada poderão, mediante 

aceitação voluntária, ser designados para o serviço ativo, em 

caráter transitório, por ato do Governador do Estado. 

 

A rP B  Ç º  -  O serQ iço poÕiciMÕ- miÕiPMr consisPe no exercício de MPiQ idMdes inerenPes à  PoÕíciM MiÕiPMr e 

compreende Podos os encMrgos preQisPos nM Õeg isÕMçã o específicM e reÕMcionMdos com M mMnuPençã o 

dM ordem púNÕicM no EsPMdo do PiMuíB  

 

A s atividades de segurança púb lica estão no rol do que consideramos como atividades típicas de 

estado. Isso significa que, ao menos em regra, essas atividades devem ser desempenhadas por 

servidores públicos efetivos, organizados em carreiras específicas. 

 

A rP B  D º  -  A cMrreirM poÕiciMÕ- miÕiPMr é cMrMcPerizMdM por MPiQ idMde conPinuMdM e inPeirMmenPe 

deQoPMdM à s finMÕidMdes dM PoÕíciM MiÕiPMr,  denominMdM MPiQ idMde poÕiciMÕ- miÕiPMrB  

 

O Estatuto exige do militar estadual que tenha devoção às finalidades e missões fundamentais da 

C orporação. Esta deve ser a maneira como se desenvolve a carreira do militar estadual. 

Q uando falo em carreira, estou me referindo à trajetória do militar nos quadros da C orporação, que 

se inicia com seu ingresso e se desenvolve com sua promoção aos graus hierárquicos superiores. 

A  carreira policial militar é privativa do pessoal da ativa, iniciando-se com o ingresso na P olícia M ilitar 

e obedece a sequência de graus hierárquicos. A lém disso, a carreira de Oficial da P olícia M ilitar é 

privativa de brasileiro nato. 

A qui já começamos a fazer uma distinção importante para a compreensão de diversas normas ao 

longo do nosso curso. No âmbito da P M -P I temos duas categorias principais de policiais militares: as 

praças e os oficiais.  

A s praças são elementos de execução, que exercem funções de natureza operacional. Os oficiais, 

por sua vez, recebem formação específica para o exercício de funções de comando dentro da 
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corporação. P or isso mesmo os requisitos para ingresso numa ou na outra carreira são diferentes: 

os oficiais precisam ser brasileiros natos, enquanto para as praças não há esse requisito. 

A tenção aqui, pois esse requisito hoje é questionado em razão das regras da C onstituição de 1988. 

De qualquer forma, se aparecer uma questão sobre isso na sua prova, você deve lembrar-se de que 

o dispositivo que determina que a carreira de oficial P M  é privativa de brasileiros natos. 

 

A  carreira de Oficial da P olícia M ilitar é privativa de brasileiros 

natos. 

 

 

A rP B  8 º  -  A condiçã o jurídicM dos poÕiciMis- miÕiPMres é definidM peÕos disposiPiQos consPiPucionMis que 

ÕOes forem MpÕicáQeis,  por esPe EsPMPuPo e peÕM Õeg isÕMçã o que ÕOe ouPorgMr direiPos e prerrogMPiQMs 

e ÕOes impuser deQeres e oNrigMçõesB  

 

A  condição jurídica dos militares é bastante diferente daquela aplicável aos servidores púb licos civis. 

Os militares, por exemplo, podem ser presos por ato administrativo, coisa que não pode de forma 

alguma acontecer com civis! 

É  por essa razão que o Estatuto indica os dispositivos da C onstituição Federal de 1988 que definem 

a situação dos militares. A  C onstituição define várias regras acerca das Forças A rmadas e das Forças 

de Segurança P úb lica, e delineia os princípios básicos do regime militar. 

Essas regras são complementadas justamente pelos Estatutos, estab elecidos por leis da U nião (para 

os militares das Forças A rmadas e para a P M  e o C B M  do Distrito Federal), e por leis estaduais (para 

as P olícias M ilitares e C orpos de B ombeiros M ilitares dos Estados). 

Daí a importância do Estatuto e a razão de nós o estarmos estudando com tanto afinco e tantos 

detalhes, não é mesmo!?   

L embre-se sempre de que o Estatuto dos M ilitares do Estado do P iauí se aplica, no que coub er, tanto 

aos militares da ativa quanto aos da reserva remunerada e aos reformados. 

 

O Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí também se 

aplica, no que couber, aos policiais militares da reserva 

remunerada e reformados, bem como aos C apelães P oliciais-

M ilitares. 

 

3.1.1 - Do Ingresso na P olícia M ilitar 

O ingresso na P olícia M ilitar do Estado do P iauí, como você já sabe, depende de aprovação em 

concurso púb lico. O ingresso na P olícia M ilitar é facultado a todos os brasileiros, sem distinção de 
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raça ou de crença religiosa, mediante inclusão, matrícula ou nomeação, observadas as condições 

prescritas em lei e nos regulamentos da C orporação. 

O concurso público, que poderá ser regionalizado, com exames de conhecimentos, exame 

psicológico, exame de saúde, exame de aptidão física e investigação social, com reserva de 10% das 

vagas para mulheres. 

Os exames de conhecimentos, excetuados os exames práticos, serão classificatórios e habilitatórios, 

e as demais fases do concurso público terão caráter apenas habilitatório. A lém disso, o candidato 

terá o direito de conhecer as razões de sua reprovação em qualquer fase do concurso, sendo sempre 

permitida a apresentação de recursos. 

Os resultados de cada uma das fases são normalmente pub licados no Diário Oficial do Estado, com 

exceção das razões para reprovação no exame psicológico e de investigação social, cuja publicidade 

será restrita ao candidato. 

P or fim, quero chamar sua atenção para duas regras importantes. A  primeira delas proíbe que, 

durante os primeiros 2 anos contados da posse, o militar seja afastado da atividade de policiamento 

ostensivo ou transferido, exceto nos casos de comprovada necessidade. 

Outra regra importante é a que diz respeito à participação em comissão ou banca de concurso. O 

Estatuto proíbe que participem dessas comissões as pessoas que tiverem cônjuge, companheiro, ou 

parente consanguíneo ou afim em linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inscrito no concurso 

público. 

 

A gora vejamos as principais regras sobre cada uma das etapas do concurso público. 

 

A rP B  1 0 - A B O exMme de conOecimenPos poderá consisPir nM reMÕizMçã o de PesPes oNjePiQos,  

disserPMPiQos ou práPicos,  compreendendo Ms mMPériMs preQisPMs no ediPMÕB  

P Mrág rM fo  ún icoB  PMrM oNPer MproQMçã o nesPM proQM,  o cMndidMPo deQerá MÕcMnçMr MproQeiPMmenPo 

mínimo de 60Ã  ( sessenPM por cenPo)  no gerMÕ e D0Ã  ( cinquenPM por cenPo)  em cMdM umM dMs 

mMPériMs ou ser juÕgMdo MpPo no PesPe práPicoB  

A rP B  1 0 - B B O exMme psicoÕXgico MdoPMrá criPérios cienPíficos oNjePiQos,  sendo QedMdM M reMÕizMçã o 

de enPreQ isPMsB  

P Mrág rM fo ún icoB  O exMme será reMÕizMdo por meio de represenPMnPe ou comissã o de 

represenPMnPes dM insPiPuiçã o conPrMPMdM pMrM M reMÕizMçã o do concurso ou por serQ idor ou comissã o 

de serQ idores púNÕicos efePiQos e esPáQeis,  com OMNiÕiPMçã o em psicoÕogiMB  

A rP B  1 0 - F B O exMme de sMúde compreenderá os exMmes médicos e odonPoÕXgicos preQisPos no 

ediPMÕ do concurso púNÕicoB  

P Mrág rM fo ún ic oB  O exMme de sMúde será reMÕizMdo por meio de represenPMnPe ou comissã o 

composPM de represenPMnPes dM insPiPuiçã o conPrMPMdM pMrM M reMÕizMçã o do concurso ou por serQ idor 

ou comissã o de serQ idores efePiQos e esPáQeis,  com OMNiÕiPMçã o em medicinM e odonPoÕogiMB  

A rP B  1 0 - G B O exMme de MpPidã o físicM consPMrá de proQMs MPÕéPicMs,  MdequMdMs Mo cMrgo,  conforme 

preQisPo no ediPMÕB  
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P Mrág rM fo ún ico B O exMme físico será reMÕizMdo por meio de represenPMnPe ou comissã o composPM 

de represenPMnPes dM insPiPuiçã o conPrMPMdM pMrM M reMÕizMçã o do concurso ou por serQ idor ou 

comissã o de serQ idores efePiQos e esPáQeis,  com OMNiÕiPMçã o em educMçã o físicMB  

A rP B  1 0 - E B  A inQesPigMçã o sociMÕ consisPirá nM MpurMçã o,  denPre ouPros requisiPos preQ isPos no ediPMÕ 

do concurso,  nM comproQMçã o dM Musê nciM de MnPecedenPes criminMis,  reÕMPiQos M crimes cujM 

puniNiÕidMde nã o esPejM exPinPM e nã o PenOM ocorrido M reMNiÕiPMçã o,  compreendendo processos nM 

 usPiçM Fomum, nM  usPiçM FederMÕ,  nM  usPiçM FederMÕ MiÕiPMr e  usPiçM E ÕeiPorMÕ,  cerPidã o negMPiQM 

de MnPecedenPe expedidM peÕM PoÕíciM FederMÕ,  PoÕíciM FiQ iÕ e AudiPoriM MiÕiPMr e cerPidã o negMPiQM de 

processo MdminisPrMPiQo discipÕinMr no â mNiPo dM ForporMçã oB  

P Mrág rM fo ún ico B A FerPidã o de AnPecedenPes será expedidM peÕo Xrgã o de disPriNuiçã o dMs 

comMrcMs onde o cMndidMPo OMjM residido nos úÕPimos D ( cinco)  Mnos 

A rP B  1 0 - F B  O curso de formMçã o pMrM ingresso será reMÕizMdo peÕM AcMdemiM de PoÕíciM MiÕiPMr do 

EsPMdo do PiMuí,  BMPMÕOões,  FompMnOiMs MiÕiPMres ou ouPrMs enPidMdes congê neres,  oNserQMdM M 

seguinPe durMçã o mínimM:   

H  – Furso superior de FormMçã o de oficiMis:  mínimo de 2BÇ00OCM ( duMs miÕ e quMProcenPMs OorMs-

MuÕM) É  

H H  – Furso de FormMçã o de PrMçMs:  mínimo de 600OCM ( seiscenPMs OorMs- MuÕMB  

§  1 º  A mMPrícuÕM do cMndidMPo no curso de formMçã o pMrM ingresso no quMdro de prMçMs ficMrá 

condicionMdM:  

H  – à  MproQMçã o nos exMmes do concursoÉ  

H H  – Mo resuÕPMdo dM inQesPigMçã o sociMÕ,  conforme deÕiNerMçã o dM Fomissã o do FoncursoÉ  

H H H  – Per idMde mínimM de dezoiPo Mnos e máximM de PrinPM e cinco Mnos no período de inscriçã o 

pMrM o concursoÉ  

H V  – à  concÕusã o do curso de ensino médioB  

§  1 º - A  A mMPrícuÕM do cMndidMPo no curso de formMçã o pMrM ingresso nos quMdros de oficiMis ficMrá 

condicionMdM:  

H  – à  MproQMçã o nos exMmes do concursoÉ  

H H  – Mo resuÕPMdo dM inQesPigMçã o sociMÕ,  conforme deÕiNerMçã o dM Fomissã o do FoncursoÉ  

H H H  – Per idMde mínimM de Q inPe e um Mnos e máximM de PrinPM e cinco Mnos no período dM inscriçã o 

pMrM o concursoÉ  

H V  – à  concÕusã o do curso superior de grMduMçã o em NMcOMreÕMdo em GireiPo,  

V -  o ÕimiPe de PrinPM e cinco Mnos M que se refere o inciso HHH do § 1º  do MrPB  10- F nã o se MpÕicM Mos 

poÕiciMis miÕiPMres que já fMzem pMrPe dM ForporMçã o nM condiçã o de prMçMs,  os quMis nã o se 

suNmePerã o Mo ÕimiPe máximo de idMdeB  

§ 1
o

- B   Poderá ser exigido concÕusã o de curso superior de grMduMçã o em MpenMs umM áreM específicM 

do conOecimenPo pMrM ingresso nos quMdros de oficiMis,  conforme preQisã o no ediPMÕ do concursoB  

§ 1
o

- F  As cMrgMs OoráriMs dos cursos de MdMpPMçã o pMrM ingresso nos quMdros de oficiMis médicos,  

denPisPMs,  enfermeiros,  fMrmMcê uPicos,  cMpeÕã es e QePerinários serã o reguÕMdMs conforme dispuser 

normM inPernM dM ForporMçã oB  

§  2 º  Ao cMndidMPo inscriPo em curso de formMçã o pMrM ingresso ficM MssegurMdo umM NoÕsM no QMÕor 

preQisPo no Anexo Único desPM Iei,  MssegurMdo o direiPo de opçã o enPre M remunerMçã o do cMrgo 

ocupMdo e M NoÕsM pMrM MqueÕes que forem poÕiciMis miÕiPMres ou serQ idores púNÕicos do EsPMdo,  Nem 

como M reQ isã o dM mesmM,  nM dMPM e proporçã o,  sempre que se modificMr M remunerMçã o dos 

miÕiPMres esPMduMisB  

§  3 º  A MproQMçã o no curso de formMçã o pMrM ingresso MPenderá Mo disposPo no reguÕMmenPo do 

Órgã o de ensino dM PoÕíciM MiÕiPMr e consPiPuirá requisiPo indispensáQeÕ pMrM M nomeMçã o no cMrgoB  
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§  Ç º  O cMndidMPo inscriPo no curso de formMçã o ficM sujeiPo à  conPriNuiçã o preQidenciáriM e Mo fundo 

de sMúdeB 

§  D º  O poÕiciMÕ miÕiPMr deQerá ressMrcir Mo erário esPMduMÕ o QMÕor perceNido M PíPuÕo de NoÕsM,  se no 

momenPo dM inQesPidurM nã o preencOer os requisiPos necessários Mo desempenOo do cMrgo ou pedir 

exonerMçã o MnPes de compÕePMr:  

M)  cinco Mnos de exercício do cMrgo,  se oficiMÕÉ  

N)  dois Mnos de exercício do cMrgo,  se prMçMB  

 

P ara a investidura nos cargos da polícia militar, além de outros requisitos básicos previstos em lei, 

serão também exigidos os seguintes:  

a) P ermissão para dirigir ou C arteira Nacional de H abilitação na categoria discriminada 

no edital do concurso; 

b) A ltura mínima de 1,60m para homens e 1,55m para mulheres. A  comprovação da 

altura mínima poderá ser exigida na data de inscrição do concurso ou em outra 

data, conforme previsão no edital do concurso; 

c) A provação no curso de formação para ingresso. 

 

3.1.2 - Da H ierarquia e da Disciplina 

 

A rP B  1 2  -  A O ie rM rqu iM  e M d is c ip ÕinM  sã o M NMse insPiPucionMÕ dM PoÕíciM MiÕiPMrB  A MuPoridMde e M 

responsMNiÕidMde crescem com o grMu OierárquicoB  

 

Em primeiro lugar, você precisa saber o que é a hierarquia e o que é a disciplina. Esses dois princípios 

são a base de toda a organização da P M -P I. Na realidade a hierarquia e a disciplina estão presentes 

em todas as organizações militares. 

Esses dois princípios são muito bem definidos pelo Estatuto, e você precisa M EM ORIZA R essas 

definições para a nossa prova. É  fundamental que você saiba diferenciar uma coisa da outra, pois é 

muito fácil que a banca examinadora elabore questões tentando confundir você nesses pontos! 

 

H IERA RQ U IA  

É  a ordenação da autoridade em níveis diferentes, dentro 

da estrutura da P olícia M ilitar. A  ordenação faz-se por 

postos ou graduações e, dentro de um mesmo posto ou 

de uma mesma graduação, pela antiguidade num ou 

noutra. O respeito à hierarquia é consub stanciado no 

espírito de acatamento à sequência de autoridade. 

DISC IP LINA  

É  a rigorosa ob servância e acatamento das leis, 

regulamentos, normas e disposições que fundamentam 

organismo policial-militar e coordenam seu 
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funcionamento regular e harmônico, traduzindo-se pelo 

perfeito cumprimento do dever por parte de todos e de 

cada um dos componentes desse organismo. 

 

A  disciplina e o respeito à hierarquia devem ser mantidos em todas as circunstâncias entre os 

policiais militares. Esse é um dos fundamentos do militarismo, juntamente com a consciência de que 

a subordinação não afeta, de nenhum modo, a dignidade do militar estadual e decorre, 

exclusivamente, da estrutura hierarquizada e disciplinada da C orporação M ilitar. 

 

A rP B  1 3  -  FírcuÕos Oierárquicos sã o â mNiPos de conQiQ ê nciM enPre poÕiciMis- miÕiPMres dM mesmM 

cMPegoriM e Pê m M finMÕidMde de desenQoÕQer o espíriPo de cMmMrMdMgem em MmNienPe de esPimM e 

confiMnçM,  sem prejuízo do respeiPo múPuoB 

 

Os C írculos H ierárquicos são um tipo de classificação, por meio da qual os militares são agrupados 

de acordo com os postos e graduações que ocupam. 

No esquema a seguir temos os círculos hierárquicos e a escala hierárquica que deve ser ob servada 

em cada caso. V ocê precisará memorizar essas informações, ok!? 

 

C ÁL C U LOS  E ES C A L A  H IERÁRQ U IC OS  NA  P M -P I 

H IERA RQ U IZA ÇÃO ORDENA ÇÃO 

C ÍRC U LO DE OFIC IA IS  P OSTOS  

C írculo de Oficiais Superiores 

- C oronel P M  

- Tenente-C oronel P M  

- M ajor P M  

C írculo de Oficiais Intermediários - C apitão P M  

C írculo de Oficiais Subalternos 

- 1
o

 Tenente P M  

- 2
o

 Tenente P M  

C ÍRC U LO DE P RA ÇA S  GRA DU A ÇÕ ES  

C írculo de Subtenentes e Sargentos 

- Sub tenente P M  

- 1
o

 Sargento P M  
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- 2
o

 Sargento P M  

- 3
o

 Sargento P M  

C írculo de C abos e Soldados 

- C ab o P M  

- Soldado P M  

P RA ÇA S  ES P EC IA IS  GRA DU A ÇÕ ES  

Frequentam o C írculo de Oficiais A spirante-a-Oficial P M  

Excepcionalmente ou em reuniões sociais tem 

acesso ao C írculo de Oficiais 

A luno-a-Oficial P M  

P RA ÇA S  GRA DU A ÇÕ ES  

Excepcionalmente ou em reuniões sociais tem 

acesso ao C írculo de Subtenentes e Sargentos 

A lunos do C urso de Formação de 

Sargento P M  

Frequentam o C írculo de C abos e Soldados 

A lunos do C urso de Formação de 

Soldados P M  

 

Imagino que você tenha lido o quadro, mas acho que algumas informações não ficaram tão claras, 

não é mesmo? P or isso mesmo precisaremos fixar algumas definições para que você possa entender 

todos os detalhes! 

 

P OSTO  é o grau hierárquico do oficial, conferido por ato do Governador do Estado. 

GRA DU A ÇÃO  é o grau hierárquico da praça. 

P RA ÇA S  ES P EC IA IS   são os A spirantes-a-Oficial P M  e os A lunos-Oficiais P M . 

 

A rP B  1 D  -  A precedê nciM enPre poÕiciMis- miÕiPMres dM MPiQM,  do mesmo grMu Oierárquico,  é MssegurMdM 

peÕM MnPiguidMde no posPo ou nM grMduMçã o,  sMÕQo nos cMsos de precedê nciM funcionMÕ esPMNeÕecidM 

em Õei ou reguÕMmenPoB  

 

A qui estamos falando sobre militares que ocupam o mesmo posto ou graduação. C omo você já sabe, 

a precedência (ordenação hierárquica) nesses casos será estabelecida pela antiguidade ou pela 

precedência funcional. 

A  antiguidade nesses casos é contada a partir da data da assinatura do ato da respectiva promoção, 

nomeação, declaração ou inclusão, salvo quando estiver taxativamente fixada a outra data. 
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Q uando esta data for a mesma, serão aplicados os seguintes critérios: 

a) Entre policiais militares do mesmo Q uadro, a posição nas respectivas escalas numéricas ou 

registros existentes na C orporação; 

b) Nos demais casos, pela antiguidade no posto ou na graduação anterior. Se, ainda assim, subsistir 

a igualdade de antiguidade, recorrer-se-á, sucessivamente, aos graus hierárquicos anteriores, à data 

de inclusão e à data de nascimento para definir a precedência e, neste último caso, o mais velho será 

considerado mais antigo; 

c) Entre os alunos de um mesmo órgão de formação de P oliciais M ilitares, de acordo com o 

Regulamento do respectivo órgão, se não estiverem especificamente enquadrados nas letras "a" e 

"b"; 

A lém disso, temos algumas regras adicionais que você também deve conhecer: 

- Em igualdade de posto ou graduação, os policiais-militares da ativa têm precedência sobre os da 

inatividade; 

- Em igualdade de posto ou graduação, a precedência entre os policiais-militares de carreira da ativa 

e os da reserva remunerada que estiverem convocados é definida pelo tempo de efetivo serviço no 

posto ou graduação. 

 

P or último, temos as relações de precedência entre as praças especiais e as demais praças, regulada 

pelo art. 16. 

 

A rP B  1 6  -  A precedê nciM enPre Ms PrMçMs EspeciMis e Ms demMis PrMçMs é Mssim reguÕMdM:  

H  -  os AspirMnPes- M- OficiMÕ PM sã o OierMrquicMmenPe superiores à s demMis PrMçMsÉ  

H H  -  os AÕunos- OficiMis PM sã o OierMrquicMmenPe superiores Mos S uNPenenPes PMB  

 

3.1.3 - Do C argo e Função P oliciais M ilitares 

 

A rP B  1 E  -  FMrgo poÕiciMÕ- miÕiPMr é MqueÕe que sX pode ser exercido por poÕiciMis- miÕiPMres em serQ iço 

MPiQoB  

 

Os postos e graduações dos policiais militares correspondem aos cargos da C orporação M ilitar, que 

são ocupados por militares da ativa. A s atribuições e obrigações inerentes ao cargo P olicial M ilitar 

devem ser compatíveis com o correspondente grau hierárquico. 

A credito que o mais importante agora seja diferenciar o C argo P olicial M ilitar da Função P olicial 

M ilitar. Trata-se de uma distinção puramente conceitual, pois a função nada mais é do que o 

exercício das atribuições inerentes a um determinado cargo, mas você precisa conhecer as 

definições legais para ter certeza e não errar na hora da prova, ok!? 
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C A RGO P OLIC IA L  M ILITA R 

O C argo P olicial M ilitar é o que se encontra 

especificado nos Q uadros de Organização ou 

previsto, caracterizado ou definido, como tal, em 

outras disposições legais. A  cada cargo corresponde 

um conjunto de atrib uições, deveres e 

responsab ilidades que se constituem em ob rigações 

do respectivo titular. 

FU NÇÃO P OLIC IA IS  

M ILITA R 

É  o exercício das obrigações inerentes ao cargo 

policial-militar. 

 

O cargo policial militar é considerado vago nas seguintes situações: 

M)  A  partir de sua criação e até que um militar estadual dele tome posse; 

N)  Desde o momento em que o militar estadual for exonerado, dispensado ou que 

tenha recebido determinação expressa de autoridade competente; 

c)  Q uando seu ocupante tenha falecido; 

d)  Q uando seu ocupante tenha sido considerado extraviado; 

e)  Q uando seu ocupante tenha sido considerado desertor. 

 

A rP B  2 D  -  As oNrigMções que,  peÕM generMÕidMde,  pecuÕiMridMde,  durMçã o,  QuÕPo ou nMPurezM nã o sã o 

cMPMÕogMdMs como posições PiPuÕMdMs em QuMdros de OrgMnizMçã o ou disposiPiQo ÕegMÕ sã o cumpridMs 

como “EncMrgos”,  “HncumNê nciM”,  “Fomissã o”,  “S erQ iços” ou “APiQ idMde” poÕiciMÕ- miÕiPMr ou de 

nMPurezM poÕiciMÕ- miÕiPMrB   

P Mrág rM fo  Único -  ApÕicM- se,  no que couNer,  Mo EncMrgo,  HncumNê nciM,  Fomissã o,  S erQ iço ou 

APiQ idMde poÕiciMÕ- miÕiPMr ou de nMPurezM PoÕiciMÕ- MiÕiPMr,  o disposPo nesPe FMpíPuÕo pMrM FMrgo PoÕiciMÕ 

MiÕiPMrB  

 

O P olicial M ilitar pode receber atribuições que não estejam exatamente catalogadas nos quadros da 

C orporação. Nesse caso o Estatuto chama essas atribuições de encargos, comissão, incumb ência ou 

atividade policial militar, e seu exercício obedecer às mesmas regras relacionadas ao exercício do 

cargo policial militar. 

 

3.2 - D A S  O B RIGA ÇÕ ES  E DOS  DEV ERES  P OLIC IA IS  M ILITA RES  

3.2.1 - Das Ob rigações P oliciais M ilitares 

3.2.1.1 - Do V alor P olicial M ilitar 
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A rP B  2 6  -  S ã o mMnifesPMções essenciMis do QMÕor poÕiciMÕ- miÕiPMr:  

H  -  O senPimenPo de serQ ir à  comunidMde,  PrMduzido peÕM QonPMde inMNMÕáQeÕ de cumprir o deQer 

poÕiciMÕ- miÕiPMr e peÕo inPegrMÕ deQoPMmenPo à  mMnuPençã o dM ordem púNÕicM,  mesmo com risco dM 

prXpriM Q idMÉ  

H H  -  O ciQ ismo e o cuÕPo dMs PrMdições OisPXricMsÉ  

H H H  -  A fé nM eÕeQMdM missã o dM PoÕíciM MiÕiPMrÉ  

H V  -  O espíriPo de corpo,  orguÕOo do poÕiciMÕ- miÕiPMr peÕM orgMnizMçã o onde serQeÉ  

V  – O Mmor à  profissã o poÕiciMÕ- miÕiPMr e o enPusiMsmo com que é exercidMÉ  

V H  -  O MprimorMmenPo Pécnico- profissionMÕB  

 

O valor policial militar se refere a um conjunto de princípios que devem orientar o trabalho do 

P olicial. O Estatuto estabelece, no art. 26, uma série de manifestações desse valor, que são bem 

interessantes, mas não costumam aparecer muito em prova. 

A credito que a baixa incidência dessas manifestações em questões se deva ao fato de elas serem 

relativamente simples de entender. São valores simples, como o amor à profissão, o aprimoramento 

profissional, a fé na missão da P M , etc. 

3.2.1.2 - Da É tica P olicial M ilitar 

 

A rP B  2 7  -  O s e nP im enPo  do deQ e r,  o pundonor po Õic iM Õ- m iÕiPM r e decoro  dM  c ÕM s s e  impõe M 

cMdM um dos inPegrMnPes dM PoÕíciM MiÕiPMr,  conduPM morMÕ e profissionMÕ irrepreensíQeis,  com 

oNserQâ nciM dos seguinPes preceiPos dM éPicM poÕiciMÕ- miÕiPMr:  

H  -  AmMr M QerdMde e M responsMNiÕidMde como fundMmenPos dM dignidMde pessoMÕÉ  

H H  -  Exercer com MuPoridMde,  eficiê nciM e proNidMde Ms funções que ÕOe couNerem em decorrê nciM 

do cMrgoÉ  

H H H  -  RespeiPMr M dignidMde dM pessoM OumMnMÉ  

H V  -  Fumprir e fMzer cumprir Ms Õeis,  os reguÕMmenPos,  Ms insPruções e Ms ordens dMs MuPoridMdes 

compePenPesÉ  

V  -  S er jusPo e impMrciMÕ no juÕgMmenPo dos MPos e nM MpreciMçã o do mériPo dos suNordinMdosÉ  

V H  -  Z eÕMr peÕo prepMro prXprio,  morMÕ,  inPeÕecPuMÕ,  físico e,  PMmNém peÕos suNordinMdosÉ  

V H H  -  EmpregMr PodMs Ms suMs energiMs em Nenefício do serQ içoÉ  

V H H H  -  PrMPicMr M cMmMrMdMgem e desenQoÕQer permMnenPemenPe o espíriPo de cooperMçã oÉ  

H X  -  S er discrePo em suMs MPiPudes,  mMneirMs e em suM ÕinguMgem escriPM e fMÕMdMÉ  

X  -  ANsPer- se de PrMPMr,  forM do â mNiPo MpropriMdo,  de mMPériM sig iÕosM reÕMPiQM à  S egurMnçM 

ÍMcionMÕÉ  

X H  -  AcMPMr Ms MuPoridMdes ciQ isÉ  

X H H  -  Fumprir seus deQeres de cidMdã oÉ  

X H H H  -  Proceder dM mMneirM iÕiNMdM nM Q idM púNÕicM e nM pMrPicuÕMrÉ  

X H V  -  ONserQMr Ms normMs dM NoM educMçã oÉ  
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X V  -  GMrMnPir MssisPê nciM morMÕ e mMPeriMÕ Mo seu ÕMr e conduzir- se como cOefe de fMmíÕiM modeÕMrÉ  

X V H  -  Fonduzir- se,  mesmo forM do serQ iço ou nM inMPiQ idMde,  de modo que nã o sejMm prejudicMdos 

os princípios dM discipÕinM,  do respeiPo e do decoro poÕiciMÕ- miÕiPMrÉ  

X V H H  -  ANsPer- se de fMzer uso do posPo ou dM grMduMçã o pMrM oNPer fMciÕidMdes pessoMis de quMÕquer 

nMPurezM ou pMrM encMminOMr negXcios pMrPicuÕMres ou de PerceirosÉ  

X V H H H  -  ANsPer- se o poÕiciMÕ- miÕiPMr nM inMPiQ idMde do uso dMs designMções OierárquicMs quMndo:  

M)  em MPiQ idMdes poÕíPico- pMrPidáriMsÉ  

N)  em MPiQ idMdes indusPriMisÉ  

c)  em comerciMisÉ  

d)  pMrM discuPir ou proQocMr discussã o peÕM imprensM M respeiPo de MssunPos poÕíPicos ou poÕiciMis-

miÕiPMres,  excePuMndo- se os de nMPurezM excÕusiQMmenPe PécnicM,  se deQ idMmenPe MuPorizMdoÉ  e 

e)  no exercício de funções de nMPurezM nã o poÕiciMÕ- miÕiPMr,  mesmo oficiMisB  

X H X  -  Z eÕMr peÕo Nom nome dM PoÕíciM MiÕiPMr e de cMdM um dos seus inPegrMnPes,  oNedecendo e 

fMzendo oNedecer Mos preceiPos dM éPicM poÕiciMÕ- miÕiPMrB  

 

A gora estamos falando da conduta moral do policial militar, que deve pautar-se pelos preceitos 

éticos da carreira policial. Esses preceitos podem ser observados na conduta do dia a dia do policial, 

e devem ser manifestações do respeito de três valores importantes: o sentimento do dever, o 

pundonor policial militar e o decoro da classe. 

Esses três valores são muito bem definidos pelo C ódigo de É tica e Disciplina da P olícia M ilitar do 

P iauí, na forma a seguir: 

 

SENTIM ENTO DO DEV ER  é o comprometimento com o fiel cumprimento da missão policial 

militar. 

P U NDONOR P OLIC IA L  M ILITA R  é o dever de pautar sua conduta com correção de atitudes, como 

um profissional correto. Exige-se do policial militar, em qualquer ocasião, comportamento ético que 

refletirá no seu desempenho perante a instituição a que serve e no grau de respeito que lhe é devido. 

DEC ORO DA  C L A S SE  é o valor moral e social da instituição, representando o conceito do policial 

militar em sua amplitude social, estendendo-se à classe que o militar compõe, não sub sistindo sem 

ele. 

Q uanto aos preceitos éticos, você verá que também aqui não temos nada muito complexo. 

B asicamente são manifestações de valores morais, como a verdade e a dignidade da pessoa humana, 

por exemplo. A lém disso, esses preceitos tamb ém estão presentes, e de forma ainda mais detalhada, 

no C ódigo de É tica e Disciplina. 

 

A rP B  2 8  -  Ao poÕiciMÕ- miÕiPMr dM MPiQM,  ressMÕQMndo o disposPo no §  2º ,  é QedMdo comerciMr ou PomMr 

pMrPe nM MdminisPrMçã o ou gerê nciM de sociedMde ou deÕM ser sXcio ou pMrPicipMr,  excePo como 

McionisPM ou quoPisPM em sociedMde MnônimM ou por quoPMs de responsMNiÕidMde ÕimiPMdMB 
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Em razão deste dispositivo o policial militar fica proibido de exercer atividade empresarial. P erceba 

que ele pode até participar de sociedade, mas não deve exercer a atividade diretamente. 

A lém disso, os policiais militares da reserva remunerada que tenham sido convocados para retornar 

à ativa não podem tratar, nas Organizações P oliciais M ilitares e nas repartições públicas civis, do 

interesse de organizações ou empresas privadas. 

 

A rP B  2 E  -  O Fom M ndM nPe - GerM Õ dM  P oÕíc iM  MiÕiP M r poderá dePerminMr Mos poÕiciMis- miÕiPMres dM 

MPiQM que,  no inPeresse dM sMÕQMguMrdM dM dignidMde dos mesmos,  informem soNre M origem e 

nMPurezM dos seus Nens,  sempre que OouQer rMzões reÕeQMnPes que recomendem PMÕ medidMB  

 

Esta é uma medida interessante, que possibilita que o C omandante-Geral determine que o policial 

militar demonstre a origem dos seus bens. Isso é muito positivo do ponto de vista do combate à 

corrupção, pois hoje uma importante ferramenta para identificar potenciais comprometimentos de 

agentes púb licos é o acompanhamento da sua evolução patrimonial. 

B asicamente o que ocorre é que o Estado acompanha a evolução do patrimônio do servidor, 

comparando-o com a sua renda. No caso da P M -P I, se houver algum indício de incompatibilidade, o 

C omandante Geral poderá determinar que o P olicial M ilitar demonstre a origem dos seus b ens. 

 

O C omandante-Geral da P olícia M ilitar poderá determinar aos 

policiais-militares da ativa que, no interesse da salvaguarda da 

dignidade dos mesmos, informem sobre a origem e natureza dos 

seus bens, sempre que houver razões relevantes que 

recomendem tal medida. 

 

3.2.2 - Dos Deveres P oliciais M ilitares 

 

A rP B  3 0  -  Os deQeres poÕiciMis- miÕiPMres emMnMm de QíncuÕos rMcionMis e morMis que ÕigMm o poÕiciMÕ-

miÕiPMr à  comunidMde e à  suM segurMnçM,  e compreendem,  essenciMÕmenPe:  

H  -  A dedicMçã o inPegrMÕ Mo serQ iço poÕiciMÕ- miÕiPMr e M fideÕidMde à  insPiPuiçã o M que perPence,  mesmo 

com o sMcrifício dM prXpriM Q idMÉ  

H H  -  O cuÕPo Mos símNoÕos nMcionMisÉ  

H H H  -  A proNidMde e M ÕeMÕdMde em PodMs Ms circunsPâ nciMsÉ  

H V  -  A discipÕinM e o respeiPo à  OierMrquiMÉ  

V  -  O rigoroso cumprimenPo dMs oNrigMçõesÉ  

V H  -  A oNrigMçã o de PrMPMr o suNordinMdo dignMmenPe e com urNMnidMdeB  

 

O Estatuto define os deveres do policial militar de forma bastante simples e direta. O primeiro deles 

é a dedicação integral ao serviço e a fidelidade à instituição. Isso não significa que o P olicial M ilitar 
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não possa exercer nenhuma outra atividade, mas ele precisa ter a consciência de que seu dever 

maior junto à P M  deve guiar todas as suas ações. O Estatuto prevê ainda, para o policial militar, a 

carga horária de 40h semanais. 

C hamo sua atenção ainda para a disciplina e a hierarquia, que, como você já deve estar percebendo, 

permeiam todo o Estatuto, como os grandes princípios que norteiam a vida e o trabalho do militar. 

Logo em seguida temos ainda o rigoroso cumprimento das obrigações e ordens, que tamb ém é um 

dever por meio do qual se manifestam a hierarquia e a disciplina. 

 

3.2.3 - Do C ompromisso P olicial M ilitar 

 

A rP B  3 1  -  Todo cidMdã o MpXs ingressMr nM PoÕíciM MiÕiPMr mediMnPe incÕusã o,  mMPrícuÕM ou nomeMçã o,  

presPMrá com p rom is s o  de  OonrM ,  no quMÕ MfirmMrá M suM MceiPMçã o conscienPe dMs oNrigMções e 

dos deQeres poÕiciMis- miÕiPMres e mMnifesPMrá M suM firme disposiçã o de Nem cumpri- ÕosB  

 

Os deveres militares devem ser assumidos formal e conscientemente por quem ingressa nos quadros 

da C orporação. Isso ocorre por meio da prestação do compromisso de honra. 

Esse compromisso terá caráter solene e será prestado na presença de tropa, assim que o P olicial 

M ilitar tenha adquirido o grau de instrução compatível com o perfeito entendimento de seus 

deveres como integrante da P olícia M ilitar.  

 

O compromisso de honra terá caráter solene e será prestado na 

presença de tropa, assim que o policial militar tenha adquirido o 

grau de instrução compatível com o perfeito entendimento de 

seus deveres como integrante da P olícia M ilitar. 

 

O texto do compromisso é o seguinte: " A o ingressar na P olícia M ilitar do P iauí, prometo regular a 

minha conduta pelos preceitos da moral, cumprir rigorosamente as ordens das autoridades a que 

estiver subordinado e dedicar-me inteiramente ao serviço policial-militar, à manutenção da ordem 

pública e à segurança da comunidade, mesmo com o risco de própria vida". 

No caso específico do A spirante-a-Oficial, o compromisso é prestado na solenidade de declaração 

de A spirante-a-Oficial, com os seguintes dizeres: “A o ser declarado A spirante-a-Oficial da P olícia 

M ilitar, assumo o compromisso de cumprir rigorosamente as ordens das autoridades a que estiver 

subordinado e de me dedicar inteiramente ao serviço policial-militar, à manutenção da ordem 

pública e à segurança da comunidade, mesmo com o risco da própria vida”. 

A o ser promovido ao primeiro posto, o Oficial prestará seguinte compromisso: "P erante a B andeira 

do B rasil e pela minha honra prometo cumprir os deveres de Oficial da P olícia M ilitar do P iauí e 

dedicar-me inteiramente ao seu serviço". 
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3.2.4 - Do C omando e da Sub ordinação 

 

A rP B  3 3  -  Fom M ndo é M somM de MuPoridMde,  deQeres e responsMNiÕidMde de que o poÕiciMÕ- miÕiPMr 

é inQesPido ÕegMÕmenPe,  quMndo conduz Oomens ou dirige umM orgMnizMçã o poÕiciMÕ- miÕiPMrB  O 

FomMndo é Q incuÕMdo Mo grMu Oierárquico e consPiPui umM prerrogMPiQM impessoMÕ,  em cujo exercício 

o poÕiciMÕ- miÕiPMr se define e se cMrMcPerizM como cOefeB  

 

V ocê precisa se familiarizar também com a definição de comando, que nada mais é do que o 

conjunto de autoridade, deveres e responsabilidades conferidas ao P olicial M ilitar que conduz 

subordinados ou dirige Organização P olicial M ilitar. 

 

O C omando é vinculado ao grau hierárquico e constitui 

prerrogativa impessoal, na qual se define e se caracteriza como 

C hefe. 

O grau hierárquico do militar é importante para o exercício das 

funções de comando, de forma impessoal. O Oficial é preparado, ao longo da carreira, para o 

exercício do comando, da chefia e da direção das Organizações P oliciais M ilitares. 

Os Sub tenentes e Sargentos auxiliam ou complementam as atividades dos Oficiais, quer no 

adestramento e emprego de meios, quer na instrução e na administração, podendo também ser 

empregados na execução de atividades de policiamento ostensivo peculiares à P olícia M ilitar. 

No exercício dessas atividades e no comando de subordinados, os Sub tenentes e os Sargentos 

deverão impor-se pela lealdade, pelo exemplo e pela capacidade profissional e técnica, devendo 

assegurar a observância minuciosa e ininterrupta das ordens, das regras do serviço e das normas 

operativas, além de manter a coesão e o moral das praças em todas as circunstâncias. 

Os C ab os e Soldados, por sua vez, são essencialmente elementos de execução. 

Faltou falarmos sobre as P raças Especiais, não é mesmo? Essas praças devem observar 

rigorosamente os regulamentos do estabelecimento de ensino policial militar onde estiverem 

matriculados, delas se exigindo inteira dedicação ao estudo e ao aprendizado técnico-profissional. 

 

 

 

 

- O Oficial é preparado, ao longo da carreira, para o exercício do comando, da chefia e da direção 

das Organizações P oliciais M ilitares. 

- Os Sub tenentes e Sargentos auxiliam ou complementam as atividades dos Oficiais, quer no 

adestramento e emprego de meios, quer na instrução e na administração, podendo também ser 

empregados na execução de atividades de policiamento ostensivo peculiares à P olícia M ilitar. 
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- Os C ab os e Soldados, por sua vez, são essencialmente elementos pela execução. 

- A s P raças Especiais devem observar rigorosamente os regulamentos do estabelecimento de ensino 

policial militar onde estiverem matriculados, delas se exigindo inteira dedicação ao estudo e ao 

aprendizado técnico-profissional. 

 

A rP B  3 E  -  FMNe Mo poÕiciMÕ- miÕiPMr M responsMNiÕidMde inPegrMÕ peÕMs decisões que PomMr,  peÕMs ordens 

que emiPir e peÕos MPos que prMPicMrB  

 

A  hierarquia e a disciplina não tornam o militar irresponsável. C ada P olicial M ilitar é responsável não 

só pelas ordens que emitir, mas também pelas duas decisões e atos. 
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3.2.5 - Da V iolação das Ob rigações e dos Deveres 

 

A rP B  Ç 0  -  A Q ioÕMçã o dMs oNrigMções ou dos deQeres poÕiciMis- miÕiPMres consPiPuirá cr im e ,  

conPrMQ e nçã o  pe nM Õ ou P rM ns g re s s ã o d is c ip ÕinMr ,  conforme dispuserem M ÕegisÕMçã o ou 

reguÕMmenPMçã o pecuÕiMresB  

 

V eja bem, vou chamar as “coisas erradas” que um P olicial M ilitar pode fazer de atos ilícitos, ok? 

A tenção aqui, pois ato ilícito é um gênero, que comporta, de acordo com o art. 40, as seguintes 

espécies: crime, contravenção penal e transgressão disciplinar. 

Os crimes e as contravenções penais são o que chamamos de infrações penais, para os quais podem 

ser aplicadas penas de prisão ou de multa. No caso específico dos policiais militares, temos uma série 

de crimes que são bastante específicos, e podem ser cometidos por eles: são os famosos crimes 

militares. 

A s transgressões disciplinares, por sua vez, são infrações de natureza administrativa. Isso significa 

que são ilícitos funcionais, cuja punição depende de ato da própria P olícia M ilitar. 

A  respeito desses atos ilícitos, há algumas coisas que você precisa entender b em. A  primeira delas é 

que, quando estivermos falando de violação dos preceitos éticos da P olícia M ilitar, essa infração será 

considerada mais grave quanto maior for o grau hierárquico do P olicial M ilitar. 

 

A  violação dos preceitos da ética P olicial M ilitar é tão mais grave 

quanto mais elevado for o grau hierárquico de quem a cometer. 

 

A rP B  Ç 1  -  A inoNserQâ nciM dos deQeres especificMdos nMs Õeis e reguÕMmenPos ou M fMÕPM de exMçã o 

no cumprimenPo dos mesmos McMrrePM pMrM o poÕiciMÕ- miÕiPMr responsMNiÕidMde funcionMÕ,  pecuniáriM,  

discipÕinMr ou penMÕ,  consoMnPe M Õeg isÕMçã o específicMB  

 

P elo descumprimento dos seus deveres, o P olicial M ilitar pode ser responsabilizado em diversas 

esferas, e de formas diferentes. A  apuração da responsabilidade funcional, pecuniária, disciplinar ou 

penal poderá concluir pela incompatibilidade do P olicial M ilitar com o cargo ou pela incapacidade 

do exercício das funções P oliciais M ilitares. 

 

A rP B  Ç 2  -  O poÕiciMÕ- miÕiPMr que,  por suM MPuMçã o,  se PornMr incompMPíQeÕ com o cMrgo ou demonsPrMr 

incMpMcidMde no exercício dMs funções poÕiciMis- miÕiPMres M eÕe inerenPes,  será MfMsPMdo do cMrgoB  

 

O policial militar que for afastado do cargo nesses casos ficará privado do exercício da 

função P olicial M ilitar até a solução final do processo ou das providências legais que couberem no 

caso. Esse afastamento pode ser determinado pelas seguintes autoridades: 

a) O Governador do Estado do P iauí; 
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b) O C omandante-Geral da P olícia M ilitar; 

c) Os C omandantes, os C hefes e os Diretores, na conformidade da legislação ou 

regulamentação da C orporação. 

 

A rP B  Ç 3  -  S ã o proiNidMs quMisquer mMnifesPMções coÕePiQMs,  PMnPo soNre MPos de superiores,  quMnPo 

à s de cMráPer reiQ indicMPXrioB  

 

Juridicamente, as manifestações coletivas são consideradas incompatíveis com os princípios da 

hierarquia e da disciplina. Não precisamos de longas explicações sobre isso, mas considero 

interessante que você entenda que os movimentos coletivos servem para empoderar elementos 

que tenham pouco poder isoladamente, e essa espécie de fortalecimento dos indivíduos não é 

interessante no ambiente altamente hierarquizado da P olícia M ilitar. 

 

O Estatuto proíbe quaisquer manifestações coletivas, tanto sobre 

atos superiores, quanto as de caráter reivindicatório. 

 

A rP B  Ç Ç  – Os FonseÕOos de  usPiçM,  em 1ª insPâ nciM sã o compePenPes pMrM processMr e juÕgMr os 

poÕiciMis- miÕiPMres,  nos crimes definidos em Õei como miÕiPMresB  

 

Os crimes militares estão previstos no C ódigo P enal M ilitar, que é aplicável tanto aos militares da 

U nião quanto aos militares dos Estados. No caso dos militares estaduais, a competência para 

julgamento cabe, em regra, à Justiça Estadual. 

 

A rP B  Ç 6  -  O ReguÕMmenPo GiscipÕinMr dM PoÕíciM MiÕiPMr especificMrá e cÕMssificMrá Ms PrMnsgressões e 

esPMNeÕecerá Ms normMs reÕMPiQMs à  MmpÕiPude e MpÕicMçã o dMs penMs discipÕinMres,  à  cÕMssificMçã o do 

comporPMmenPo poÕiciMÕ- miÕiPMr e à  inPerposiçã o de recursos conPrM Ms penMs discipÕinMresB  

 

A s transgressões disciplinares, bem como o procedimento para sua apuração e aplicação de 

punições aos P oliciais M ilitares, são temas tratados pelo Regulamento Disciplinar da P olícia M ilitar 

do Estado do P iauí. 

O Estatuto na realidade traz pouquíssimas regras a esse respeito. U ma delas é a limitação para 

aplicação da pena de detenção ou prisão disciplinar, que deve durar no máximo 30 dias. A lém disso, 

a praça especial está sujeita, além do Regulamento, às disposições disciplinares previstas no 

Regulamento do estab elecimento de ensino onde estiver matriculado. 

 

A rP B  Ç 7  -  O OficiMÕ presumiQeÕmenPe incMpMz de permMnecer como poÕiciMÕ- miÕiPMr dM MPiQM será 

suNmePido M Fons e ÕOo  de   us P if ic Mçã o,  nM formM dM Õeg isÕMçã o específicMB  

 

Equipe Legislação Específica Estratégia Concursos

Aula 00

Legislação da Polícia Militar p/ PM-PI (Oficial) - 2021 - Pré-Edital

www.estrategiaconcursos.com.br

0Aula Demonstrativa



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 23 

44 

O C onselho de Justificação é o órgão responsável por julgar, por meio de processo especial, a 

incapacidade do oficial par permanecer na ativa. O oficial da reserva remunerada ou reformado 

também pode ser sub metido ao C onselho se for presumivelmente incapaz de permanecer na 

situação de inatividade em que se encontra. 

A o ser submetido a julgamento pelo C onselho de Justificação, o oficial poderá ser afastado do 

exercício de suas funções. Se o julgamento do C onselho der origem a um processo judicial, a 

competência será do Trib unal de Justiça do Estado do P iauí. 

 

A rP B  Ç 8  -  O AspirMnPe- M- OficiMÕ PM,  Nem como Ms PrMçMs com esPMNiÕidMde MssegurMdM,  

presumiQeÕmenPe incMpMz de permMnecerem como poÕiciMis- miÕiPMres dM MPiQM serã o suNmePidos M 

Fons e ÕOo de  G is c ip ÕinM ,  nM formM dM ÕegisÕMçã o específicMB  

 

A  principal diferença entre os dois C onselhos, e que você definitivamente precisa lembrar para a sua 

prova, é que o C onselho de Justificação julga os oficiais, enquanto o C onselho de Disciplina julga os 

A spirantes-a-Oficial e praças com estabilidade assegurada. 

Os processos oriundos do C onselho de Disciplina são julgados, em última instância, pelo 

C omandante-Geral da P olícia M ilitar. 
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4 - RES U M O DA  A U L A  

 

P ara finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos principais aspectos 

estudados ao longo da aula. Nossa sugestão é a de que esse resumo seja estudado 

sempre previamente ao início da aula seguinte, como forma de “refrescar” a memória. 

A lém disso, segundo a organização de estudos de vocês, a cada ciclo de estudos é 

fundamental retomar esses resumos. 

 

M ILITA RES  NA  A TIV A  

a) os P oliciais M ilitares de carreira  São os policiais militares 

que estão em serviço, aprovados em concurso púb lico; 

b) os incluídos na P olícia M ilitar voluntariamente durante os 

prazos a que se obrigaram a servir; 

c) os componentes da reserva remunerada quando convocados 

 a reserva remunerada seria mais ou menos equivalente a 

uma aposentadoria para o militar, com algumas diferenças. 

U ma delas é a possib ilidade de o militar da reserva ser 

convocado para o serviço ativo, e neste caso então ele passará 

a ser considerado novamente um militar na ativa. 

d) os alunos dos órgãos de formação de policiais-militares da 

ativa  Estes são os militares que estão em processo de 

formação, e que em b reve exercerão plenamente suas funções. 

M ILITA RES  NA  

INA TIV IDA DE 

a) na reserva remunerada, quando pertencem à reserva da 

C orporação e perceb em remuneração do Estado, porém 

sujeitos, ainda, à prestação de serviço na ativa, mediante 

convocação; 

b ) reformados, quando, tendo passado por uma das situações 

anteriores, estão dispensados, definitivamente, da prestação de 

serviço na ativa, mas continuam a perceb er remuneração do 

Estado  O reformado é o militar que, por razões de saúde ou 

idade avançada, não tem mais condições de retornar à ativa. 

 

Os P oliciais M ilitares da reserva remunerada poderão, mediante aceitação voluntária, ser 

designados para o serviço ativo, em caráter transitório, por ato do Governador do 

Estado. 

 

A  carreira de Oficial da P olícia M ilitar é privativa de brasileiros natos. 
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O Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí também se aplica, no que couber, 

aos policiais militares da reserva remunerada e reformados, bem como aos C apelães 

P oliciais-M ilitares. 

 

H IERA RQ U IA  

É  a ordenação da autoridade em níveis diferentes, dentro 

da estrutura da P olícia M ilitar. A  ordenação faz-se por 

postos ou graduações e, dentro de um mesmo posto ou 

de uma mesma graduação, pela antiguidade num ou 

noutra. O respeito à hierarquia é consub stanciado no 

espírito de acatamento à sequência de autoridade. 

DISC IP LINA  

É  a rigorosa ob servância e acatamento das leis, 

regulamentos, normas e disposições que fundamentam 

organismo policial-militar e coordenam seu 

funcionamento regular e harmônico, traduzindo-se pelo 

perfeito cumprimento do dever por parte de todos e de 

cada um dos componentes desse organismo. 

 

C ÁL C U LOS  E ES C A L A  H IERÁRQ U IC OS  NA  P M -P I 

H IERA RQ U IZA ÇÃO ORDENA ÇÃO 

C ÍRC U LO DE OFIC IA IS  P OSTOS  

C írculo de Oficiais Superiores 

- C oronel P M  

- Tenente-C oronel P M  

- M ajor P M  

C írculo de Oficiais Intermediários - C apitão P M  

C írculo de Oficiais Subalternos 

- 1
o

 Tenente P M  

- 2
o

 Tenente P M  

C ÍRC U LO DE P RA ÇA S  GRA DU A ÇÕ ES  

C írculo de Subtenentes e Sargentos - Sub tenente P M  
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- 1
o

 Sargento P M  

- 2
o

 Sargento P M  

- 3
o

 Sargento P M  

C írculo de C abos e Soldados 

- C ab o P M  

- Soldado P M  

P RA ÇA S  ES P EC IA IS  GRA DU A ÇÕ ES  

Frequentam o C írculo de Oficiais A spirante-a-Oficial P M  

Excepcionalmente ou em reuniões sociais tem 

acesso ao C írculo de Oficiais 

A luno-a-Oficial P M  

P RA ÇA S  GRA DU A ÇÕ ES  

Excepcionalmente ou em reuniões sociais tem 

acesso ao C írculo de Subtenentes e Sargentos 

A lunos do C urso de Formação de 

Sargento P M  

Frequentam o C írculo de C abos e Soldados 

A lunos do C urso de Formação de 

Soldados P M  

 

C A RGO P OLIC IA L  M ILITA R 

O C argo P olicial M ilitar é o que se encontra 

especificado nos Q uadros de Organização ou 

previsto, caracterizado ou definido, como tal, em 

outras disposições legais. A  cada cargo corresponde 

um conjunto de atrib uições, deveres e 

responsab ilidades que se constituem em ob rigações 

do respectivo titular. 

FU NÇÃO P OLIC IA IS  

M ILITA R 

É  o exercício das obrigações inerentes ao cargo 

policial-militar. 

 

O C omandante-Geral da P olícia M ilitar poderá determinar aos policiais-militares da ativa 

que, no interesse da salvaguarda da dignidade dos mesmos, informem sobre a origem e 

natureza dos seus bens, sempre que houver razões relevantes que recomendem tal 

medida. 
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O compromisso de honra terá caráter solene e será prestado na presença de tropa, assim 

que o policial militar tenha adquirido o grau de instrução compatível com o perfeito 

entendimento de seus deveres como integrante da P olícia M ilitar. 

O C omando é vinculado ao grau hierárquico e constitui prerrogativa impessoal, na qual 

se define e se caracteriza como C hefe. 

 

- O Oficial é preparado, ao longo da carreira, para o exercício do comando, da chefia e da 

direção das Organizações P oliciais M ilitares. 

- Os Sub tenentes e Sargentos auxiliam ou complementam as atividades dos Oficiais, quer 

no adestramento e emprego de meios, quer na instrução e na administração, podendo 

também ser empregados na execução de atividades de policiamento ostensivo peculiares 

à P olícia M ilitar. 

- Os C ab os e Soldados, por sua vez, são essencialmente elementos pela execução. 

- A s P raças Especiais devem ob servar rigorosamente os regulamentos do 

estabelecimento de ensino policial militar onde estiverem matriculados, delas se exigindo 

inteira dedicação ao estudo e ao aprendizado técnico-profissional. 

 

A  violação dos preceitos da ética P olicial M ilitar é tão mais grave quanto mais elevado for 

o grau hierárquico de quem a cometer. 

 

O Estatuto proíbe quaisquer manifestações coletivas, tanto sobre atos superiores, quanto 

as de caráter reivindicatório. 
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5 - Q U ESTÕ ES   

5.1 - Q U ESTÕ ES  C OM ENTA DA S   

1. P M -P A  – 2
o

 Tenente – P sicólogo – 2010 – FA DES P .  

No que concerne à hierarquia e à disciplina policial-militar, considere: 

I. A  hierarquia e a disciplina são a base institucional da P olícia M ilitar, decrescendo a 

responsabilidade e aumentando a autoridade com a elevação do grau hierárquico. 

II. A  hierarquia policial-militar é a ordenação da autoridade, em níveis diferentes, dentro da 

estrutura da P olícia M ilitar, por postos ou graduações. Dentro de um mesmo posto ou 

graduação, a ordenação faz-se pela antiguidade nestes, sendo o respeito à hierarquia 

consubstanciado no espírito de acatamento à sequência da autoridade. 

III. Disciplina é a rigorosa ob servância e acatamento integral da legislação que fundamenta o 

organismo P olicial-M ilitar e coordena seu funcionamento regular e harmônico, traduzindo-se, 

segundo disposto no Estatuto da P olícia M ilitar, pela aplicação de rígidas penalidades quando 

do descumprimento do dever por parte de cada um dos componentes desse organismo. 

IV . A  disciplina e o respeito à hierarquia devem ser mantidos pelos P oliciais-M ilitares em 

atividade ou na inatividade, exceto se contrariarem interesse pessoal dos mesmos. 

V . C írculos hierárquicos são âmbitos de convivência entre os P oliciais-M ilitares da mesma 

categoria e têm a finalidade de desenvolver o espírito de camaradagem em ambiente de estima 

e confiança, sem prejuízo do respeito mútuo. 

Estão incorretos os itens:   

a) II, III e V , somente.  

b)  I, II e V , somente.  

c)  I, IV  e V , somente.  

d) I, III e IV , somente. 

C omentários 

Temos um erro no item I, pois, quanto maior o grau hierárquico do militar, maior será sua 

responsabilidade, e não o contrário. O item III também está incorreto, pois a disciplina se traduz no 

cumprimento dos deveres por todos os componentes do organismo, e não simplesmente pela 

aplicação de punições. P or fim, temos um erro também na assertiva IV , pois o interesse pessoal dos 

militares não deve ser levado em consideração na disciplina e no respeito à hierarquia. 

GA B A RITO: D 
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2. P M -C E – Oficial – 2014 – C espe (adaptada).  

Em determinada ocorrência no estado do P iauí, apresentaram-se duas equipes da P olícia 

M ilitar, uma chefiada por um primeiro tenente e outra chefiada também por um primeiro 

tenente com menos tempo de posto. Nessa situação, como os oficiais ocupam o mesmo posto, 

não há precedência hierárquica entre eles. 

C omentários 

No caso de Oficiais e P raças que ocupem o mesmo posto, a precedência será definida em razão da 

antiguidade. C omo um dos tenentes é mais antigo, este terá a precedência no caso proposto pela 

questão. 

GA B A RITO: ERRA DO 

3. C B M -C E – Soldado B M  – 2014 – C espe (adaptada).  

O círculo dos oficiais superiores da P M -P I é composto por oficiais dos postos de coronel, 

tenente-coronel e major. O círculo dos oficiais subalternos, por seu turno, é composto por 

oficiais com a graduação de primeiro tenente, segundo tenente e subtenente. 

C omentários 

C uidado! O C írculo dos Oficiais Subalternos é composto pelos P rimeiros-Tenentes e Segundos-

Tenentes. Os Subtenentes são P raças! 

GA B A RITO: ERRA DO 

4. C B M -C E – Soldado B omb eiro M ilitar – 2014 – C espe (adaptada).  

Na P M -P I, as responsabilidades das praças concernem às atividades de execução, ao passo que 

as responsabilidades dos oficiais referem-se ao comando, à chefia e à direção. 

C omentários 

Em linhas gerais, esta é uma excelente definição! U m jeito fácil de lembrar é o seguinte: os oficiais 

comandam, os sub tenentes e sargentos os ajudam nisso, e os cabos e soldados executam. Simples 

assim!   

GA B A RITO: C ERTO 

5. P M -C E – Soldado P M  – 2012 – C espe (adaptada).  

De acordo com o estatuto, as promoções aos postos de capitão e major são feitas mediante 

atos do C omandante Geral. 

C omentários 

Na aula de hoje você aprendeu que o posto é conferido ao Oficial por ato do Governador do Estado. 

GA B A RITO: ERRA DO 
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6. P M -M G – Oficial – 2015 – P M -M G (adaptada).  

Nos termos do Estatuto dos P oliciais C ivis do Estado do P iauí, a carreira na P olícia M ilitar é 

privativa de brasileiros natos ou naturalizados para praças e oficiais. 

C omentários 

Opa! Na aula de hoje você aprendeu que apenas o oficial da P M -P I precisa ser brasileiro nato, ao 

tempo em que não há esse requisito para a praça, não é mesmo!?   

GA B A RITO: ERRA DO 

7. P M -A L  – Oficial – 2012 – C espe (adaptada).  

A  P M -P I é força auxiliar e reserva da P olícia C ivil do Estado do P iauí e da P olícia Federal. 

C omentários 

Opa! A  P M -P I é força auxiliar e reserva do Exército, e não de nenhuma outra polícia!   

GA B A RITO: ERRA DO 

8. (inédita).  

O Oficial que ocupa o posto de Segundo-Tenente pertence ao C írculo dos Oficiais Subalternos. 

C omentários 

Isso é verdade! O C írculo dos Oficiais Subalternos é composto justamente pelos ocupantes dos 

postos de Segundo-Tenente e P rimeiro-Tenente! 

GA B A RITO: C ERTO 

9. (inédita).  

H ierarquia é definida pelo Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí como a rigorosa 

observância e o acatamento integral às leis, regulamentos, normas e disposições que 

fundamentam a C orporação e coordena seu funcionamento regular e harmônico. 

C omentários 

Tome muito cuidado aqui, pois esta é a definição de disciplina, e não de hierarquia! Todo cuidado é 

pouco com essas definições, ok!?   

GA B A RITO: ERRA DO 

10. (inédita).  

A  subordinação não afeta, de nenhum modo, a dignidade do militar estadual e decorre, 

exclusivamente, da estrutura hierarquizada e disciplinada da C orporação M ilitar. 

  

Equipe Legislação Específica Estratégia Concursos

Aula 00

Legislação da Polícia Militar p/ PM-PI (Oficial) - 2021 - Pré-Edital

www.estrategiaconcursos.com.br

0Aula Demonstrativa



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 31 

44 

C omentários 

A  subordinação não afeta a dignidade do subordinado, até porque todo militar é subordinado a 

alguém, não é mesmo!? O fato de um militar ser subordinado a outro não significa que ele possa ser 

humilhado. 

GA B A RITO: C ERTO 

11. (inédita).  

A  L ei Estadual n
o

 3.808/1981 constitui o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí e 

regula a situação, obrigações, deveres, direitos e prerrogativas dos policiais militares estaduais. 

C omentários 

P erfeito! A o longo do nosso curso me referirei diversas vezes à lei, chamando-a apenas de Estatuto, 

ok!? Lembre-se ainda de que o Estatuto que estamos estudando apenas alcança os militares 

estaduais do Estado do P iauí, não sendo aplicável aos militares das Forças A rmadas e nem aos 

policiais militares de outras unidades da federação. 

GA B A RITO: C ERTO 

12. (inédita).  

São considerados na ativa os policiais militares de carreira, bem como os alunos de órgão de 

formação de P oliciais-M ilitares da ativa. 

C omentários 

Excelente! Estes são grupos se militares que são considerados na ativa. “M as professor, faltou 

mencionar ainda os incluídos na P olícia M ilitar e os componentes da reserva remunerada que 

tenham sido convocados para o serviço ativo”. É  verdade, mas isso não significa que a questão esteja 

errada, não é mesmo!? 

GA B A RITO: C ERTO 

13. (inédita).  

A  carreira militar estadual é caracterizada por atividade continuada e parcialmente devotada 

às finalidades e missões fundamentais das C orporações M ilitares estaduais, denominada 

atividade militar estadual. 

C omentários 

Esta assertiva reproduz quase perfeitamente o conteúdo do art. 5
o

 do Estatuto, exceto por um 

pequeno detalhe: o Estatuto exige devoção TOTA L  ao policial militar, e não apenas parcial. 

GA B A RITO: ERRA DO 
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14. (inédita).  

Os militares estaduais que componham a reserva remunerada poderão ser designados para o 

serviço ativo, mediante aceitação voluntária, e em caráter transitório, por ato do Secretário de 

Estado da Segurança P ública. 

C omentários 

A  designação de policial militar da reserva para o serviço ativo é possível mediante aceitação 

voluntária e em caráter transitório, mas o ato precisa ser praticado pelo Governador do Estado, 

mediante proposta do C omandante-Geral, e não pelo Secretário de Estado da Segurança P ública. 

GA B A RITO: ERRA DO 

15. (adaptada).  

De acordo com o Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí, são equivalentes as expressões 

“na ativa”, “da ativa”, “em serviço ativo”, “em serviço na ativa”, “em serviço”, “em atividade” 

ou “em atividade militar”. 

C omentários 

É  isso mesmo! O Estatuto utiliza indistintamente essas expressões, aplicando-as aos militares 

estaduais no desempenho de cargo, comissão, encargo, incumbência ou missão militar, serviço ou 

atividade militar ou considerada de natureza ou interesse militar, nas respectivas C orporações 

M ilitares estaduais, bem como em outros órgãos do Estado. 

GA B A RITO: C ERTO 

16. (inédita).  

O Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí é aplicável aos policiais militares da ativa, mas 

não alcança os componentes da reserva remunerada e os reformados. 

C omentários 

C laro que o Estatuto se aplica principalmente aos militares da ativa, mas ele também deixa claro que 

é aplicável, no que couber, aos militares da reserva remunerada e aos reformados. 

GA B A RITO: ERRA DO 

17. P M -RO – Soldado – 2014 – FU NC A B  (adaptada).  

São manifestações essenciais do valor policial-militar dentre outros: 

a) o espírito de corpo, orgulho do P olicial-M ilitar pela Organização onde serve. 

b) o civismo e o culto religioso. 

c) o culto religioso e o culto das tradições históricas. 

d) o emprego de todas as suas energias em benefício do serviço. 

e) o amor e o orgulho pela C orporação e pela P olícia M ilitar. 
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C omentários 

De todas as alternativas apresentadas, apenas a letra A  corresponde com exatidão ao que está 

escrito no art. 26 do Estatuto. A s alternativas B  e C  erram ao falar sobre culto religioso. A  alternativa 

D está incorreta porque não se fala em emprego de todas as energias do P olicial M ilitar, e a 

alternativa E está incorreta porque quando o Estatuto menciona o amor, está se referindo à 

profissão, e não à C orporação. 

GA B A RITO: A  

18. P M -P I – Soldado – 2012 – NU C EP E (adaptada).  

São manifestações essenciais do valor P olicial M ilitar, conforme estabelece o Estatuto dos 

P oliciais M ilitares do P iauí, EXC ETO.  

a) O sentimento de servir à comunidade, traduzido pela vontade inabalável de cumprir o dever 

policial-militar e pelo integral devotamento à manutenção da ordem pública, mesmo com risco 

da própria vida.  

b) O civismo e o culto das tradições históricas.  

c) A  fé na elevada missão da P olícia M ilitar.  

d) O espírito-de-corpo, orgulho do P olicial M ilitar pela organização onde serve.  

e) O amor a profissão P olicial M ilitar e o entusiasmo com que é exercida, deve estar acima de 

qualquer outro valor. 

C omentários 

A gora precisamos encontrar a alternativa incorreta, que é a letra E, pois não há nenhuma disposição 

no Estatuto que ponha a o amor à profissão e o entusiasmo como é exercida como um valor acima 

dos demais. 

GA B A RITO: E 

19. P M -P I – Soldado – 2012 – NU C EP E (adaptada).  

O sentimento do dever, o pundonor P olicial M ilitar e decoro da classe impõe a cada um dos 

integrantes da P olícia M ilitar, conduta moral e profissional irrepreensíveis, com ob servância 

dos seguintes preceitos da ética P olicial M ilitar, EXC ETO.  

a) A mar a verdade e a responsabilidade como fundamento da dignidade pessoal.  

b) Exercer com autoridade, eficiência e probidade as funções que lhe couber em decorrência 

do cargo.  

c) Respeitar a dignidade da pessoa humana.  

d) Ser justo e imparcial no julgamento dos atos e na apreciação do mérito dos subordinados.  

e) A pós a C onstituição Federal de 1988, segundo entendimento do Supremo Tribunal Federal, 

a hierarquia e a disciplina nas Instituições M ilitares devem se restringir apenas quando o M ilitar 

estiver de serviço. 
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C omentários 

M ais uma vez aqui precisamos encontrar o erro! V ocê deve ter notado que a alternativa E está meio 

estranhada quando comparada com as demais, não é mesmo!? A lém de ela não ter nada a ver com 

o tema tratado pela questão, não houve essa mudança de entendimento por parte do STF. 

GA B A RITO: E 

20. P M -P A  – Oficial – Terapeuta Ocupacional – 2012 – U EP A .  

O sentimento do dever, o pundonor P olicial-M ilitar e o decoro da classe impõem, a cada um 

dos integrantes da P olícia M ilitar, conduta moral e profissional, irrepreensíveis, com 

observância dos seguintes preceitos da ética P olicial-M ilitar: 

I. A mar a verdade e a responsabilidade como fundamentos da dignidade pessoal.  

II. Exercer, com autoridade, eficiência e probidade as funções que lhe couberem em 

decorrência do cargo.  

III. Respeitar a dignidade da pessoa humana;  

IV . Zelar pelo preparo moral, intelectual e físico, próprio e dos subordinados, tendo em vista o 

cumprimento da missão comum.  

V . Empregar todas as suas energias em benefício do serviço.  

De acordo com as afirmativas acima a alternativa correta é:  

a) I, III e IV  

b) I, II, III, IV  e V  

c) IV  

d) IV  e V  

e) I, II e V  

C omentários 

Esta questão é muito boa porque nenhuma das assertivas trazidas por ela apresenta erro. É  o tipo 

de questão que deixa o candidato “doido” procurando problema onde não tem...!   

GA B A RITO: B  

21. P M -A C  – Soldado – 2008 – C espe (adaptada).  

É  vedado ao policial militar da ativa desenvolver atividade comercial, tomar parte na 

administração ou gerência de sociedade ou dela ser sócio ou participar, exceto na situação em 

que ele seja acionista ou cotista em sociedade anônima ou por quotas de responsabilidade 

limitada. 

C omentários 

É  isso mesmo! O policial militar não pode praticar comércio, mas ele pode ser acionista ou quotista 

de empresa, quando não estiver envolvido nas atividades de gerência e administração. 

Equipe Legislação Específica Estratégia Concursos

Aula 00

Legislação da Polícia Militar p/ PM-PI (Oficial) - 2021 - Pré-Edital

www.estrategiaconcursos.com.br

0Aula Demonstrativa



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 35 

44 

GA B A RITO: C ERTO 

22. P M -RO – Sargento – 2014 – P M -RO (adaptada).  

Segundo o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do Estado do P iauí, o C omandante-Geral, 

no interesse da salvaguarda da dignidade dos policiais militares, poderá determinar que 

informem sobre a origem e natureza dos seus bens, sempre que houver razões que 

recomendem tal medida. 

C omentários 

Lembre-se de que esta é uma prerrogativa muito importante do C omandante-Geral, que possibilita 

o desenvolvimento de investigações acerca do eventual envolvimento de policiais militares em atos 

de corrupção. 

GA B A RITO: C ERTO 

23. M arinha – Q uadro Técnico – 2012 – M arinha (adaptada).  

De acordo com o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí, os deveres militares 

emanam de um conjunto de vínculos racionais, bem como morais, que ligam o P olicial M ilitar 

a sua C orporação e ao serviço.  

A ssinale a opção que apresenta um dever militar. 

a) o civismo e o culto das tradições históricas. 

b) o espírito de corpo, orgulho do militar pela organização onde serve. 

c) o culto aos Símbolos Nacionais. 

d) o amor à profissão das armas e o entusiasmo com que é exercida. 

e) o aprimoramento técnico-profissional. 

C omentários 

De todas as alternativas apresentadas, apenas a letra C  nos remete aos deveres previstos no art. 30. 

A s demais estão relacionadas às manifestações de valores policiais militares. 

GA B A RITO: C  

24. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe (adaptada).  

A o ingressar na corporação militar estadual, o P olicial M ilitar, tão logo tenha adquirido grau de 

instrução compatível com o perfeito entendimento de seus deveres como integrante da 

respectiva corporação, deve prestar compromisso de honra, de caráter solene, na presença de 

tropa ou guarnição formada, no qual afirmará a aceitação consciente das obrigações e dos 

deveres militares e manifestará a sua firme disposição de b em cumpri-los. 

C omentários 

Nesta questão a banca misturou os conteúdos do art. 31 e do art. 32 mas fez isso de maneira razoável 

e lógica. É  bom ver uma questão bem elaborada de vez em quando, não é mesmo!?   
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GA B A RITO: C ERTO 

25. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe.  

C onsidera-se comando a prerrogativa pessoal do militar investido nessa função, vinculada ao 

grau hierárquico. Essa prerrogativa consiste na soma de autoridade, deveres e 

responsabilidades de que o militar estadual está legalmente investido quando conduz 

subordinados ou dirige uma organização militar estadual. 

C omentários 

A  assertiva estaria perfeita se não fosse dizer que o comando é uma prerrogativa pessoal. Na 

realidade o comando está vinculado ao grau hierárquico justamente para que seja uma função 

desvinculada de quaisquer aspectos pessoais do comandante. 

GA B A RITO: ERRA DO 

26. P M -P A  – Oficial – P sicólogo – 2010 – FA DES P  (adaptada).  

O Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí dispõe sobre o comando e a subordinação 

presentes na corporação. Sobre tais artigos, é incorreto afirmar:  

a) A  subordinação não afeta a dignidade pessoal do P olicial-M ilitar e decorre, exclusivamente, 

da estrutura hierarquizada da P olícia M ilitar.  

b) C omando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que o policial-militar é 

investido legalmente quando conduz homens ou dirige uma Organização P olicial M ilitar. O 

C omando é vinculado ao grau hierárquico e constitui prerrogativa pessoal, na qual se define e 

se caracteriza como C hefe.   

c) O Oficial é preparado ao longo da carreira para o exercício do C omando, da C hefia e da 

Direção das Organizações P oliciais-M ilitares.   

d) Os Subtenentes e Sargentos auxiliam ou complementam as atividades dos Oficiais, quer no 

adestramento e emprego de meios, quer na instrução e na administração, podendo ser 

empregados na execução de atividade de policiamento ostensivo fardado.   

C omentários 

A o longo do nosso curso você deve estar percebendo que as bancas não costumam ser muito 

criativas na hora de elaborar questões, não é mesmo? P ois bem, para responder aqui precisamos 

encontrar a alternativa incorreta, que é a letra B , mais uma vez vinculando o comando a uma 

prerrogativa pessoal, o que não faz o menor sentido no meio militar. 

GA B A RITO: B  

27. C B M -TO – B omb eiro M ilitar – 2013 – C onsulplan (adaptada).  

A  apuração da responsabilidade funcional, pecuniária, disciplinar ou penal pode concluir pela 

incompatibilidade do policial militar com o cargo e pela incapacidade para o exercício das 

funções policiais militares a ele inerentes. 
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C omentários 

É  isso mesmo! U m dos resultados da apuração de responsabilidade pode ser a conclusão pela 

incompatibilidade do policial militar com o cargo, nos termos do art. 41, parágrafo único. 

GA B A RITO: C ERTO 

28. M arinha – Q uadro Técnico – 2014 – M arinha (adaptada).  

O policial militar que, por sua atuação, se tornar incompatível com o cargo, ou demonstrar 

incapacidade no exercício de funções militares a ele inerentes, será afastado do cargo. 

C omentários 

Essa previsão de afastamento do cargo se encontra no art. 42 do Estatuto. Lembre-se ainda de que 

o afastamento pode dar-se por ato do Governador, do C omandante-Geral ou dos C omandantes, 

C hefes e Diretores de Organizações P oliciais-M ilitares, na conformidade da legislação ou 

regulamentação específica sobre a matéria. 

GA B A RITO: C ERTO 

29. P M -GO – Oficial – 2010 – FU NC A B  (adaptada).  

A s penas disciplinares de detenção ou prisão não podem ultrapassar de dez (10) dias. 

C omentários 

Esta regra se encontra no art. 46, §1º do Estatuto, mas a limitação da detenção e da prisão 

administrativas é de 30, e não de 10 dias. 

GA B A RITO: ERRA DO 

30. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe.  

O C onselho de Justificação destina-se a apurar as transgressões disciplinares cometidas pela 

praça e a incapacidade desta para permanecer no serviço ativo militar. 

C omentários 

Na aula de hoje você aprendeu que o Oficial será submetido a C onselho de Justificação, enquanto 

as praças serão submetidas a C onselho de Disciplina. 

GA B A RITO: ERRA DO 
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5.2 - LISTA  DE Q U ESTÕ ES  

1. P M -P A  – 2
o

 Tenente – P sicólogo – 2010 – FA DES P .  

No que concerne à hierarquia e à disciplina policial-militar, considere: 

I. A  hierarquia e a disciplina são a base institucional da P olícia M ilitar, decrescendo a 

responsabilidade e aumentando a autoridade com a elevação do grau hierárquico. 

II. A  hierarquia policial-militar é a ordenação da autoridade, em níveis diferentes, dentro da 

estrutura da P olícia M ilitar, por postos ou graduações. Dentro de um mesmo posto ou 

graduação, a ordenação faz-se pela antiguidade nestes, sendo o respeito à hierarquia 

consubstanciado no espírito de acatamento à sequência da autoridade. 

III. Disciplina é a rigorosa ob servância e acatamento integral da legislação que fundamenta o 

organismo P olicial-M ilitar e coordena seu funcionamento regular e harmônico, traduzindo-se, 

segundo disposto no Estatuto da P olícia M ilitar, pela aplicação de rígidas penalidades quando 

do descumprimento do dever por parte de cada um dos componentes desse organismo. 

IV . A  disciplina e o respeito à hierarquia devem ser mantidos pelos P oliciais-M ilitares em 

atividade ou na inatividade, exceto se contrariarem interesse pessoal dos mesmos. 

V . C írculos hierárquicos são âmbitos de convivência entre os P oliciais-M ilitares da mesma 

categoria e têm a finalidade de desenvolver o espírito de camaradagem em ambiente de estima 

e confiança, sem prejuízo do respeito mútuo. 

Estão incorretos os itens:   

a) II, III e V , somente.  

b)  I, II e V , somente.  

c)  I, IV  e V , somente.  

d) I, III e IV , somente. 

2. P M -C E – Oficial – 2014 – C espe (adaptada).  

Em determinada ocorrência no estado do P iauí, apresentaram-se duas equipes da P olícia 

M ilitar, uma chefiada por um primeiro tenente e outra chefiada também por um primeiro 

tenente com menos tempo de posto. Nessa situação, como os oficiais ocupam o mesmo posto, 

não há precedência hierárquica entre eles. 

3. C B M -C E – Soldado B M  – 2014 – C espe (adaptada).  

O círculo dos oficiais superiores da P M -P I é composto por oficiais dos postos de coronel, 

tenente-coronel e major. O círculo dos oficiais subalternos, por seu turno, é composto por 

oficiais com a graduação de primeiro tenente, segundo tenente e subtenente. 

4. C B M -C E – Soldado B omb eiro M ilitar – 2014 – C espe (adaptada).  

Na P M -P I, as responsabilidades das praças concernem às atividades de execução, ao passo que 

as responsabilidades dos oficiais referem-se ao comando, à chefia e à direção. 
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5. P M -C E – Soldado P M  – 2012 – C espe (adaptada).  

De acordo com o estatuto, as promoções aos postos de capitão e major são feitas mediante 

atos do C omandante Geral. 

6. P M -M G – Oficial – 2015 – P M -M G (adaptada).  

Nos termos do Estatuto dos P oliciais C ivis do Estado do P iauí, a carreira na P olícia M ilitar é 

privativa de brasileiros natos ou naturalizados para praças e oficiais. 

7. P M -A L  – Oficial – 2012 – C espe (adaptada).  

A  P M -P I é força auxiliar e reserva da P olícia C ivil do Estado do P iauí e da P olícia Federal. 

8. (inédita).  

O Oficial que ocupa o posto de Segundo-Tenente pertence ao C írculo dos Oficiais Subalternos. 

9. (inédita).  

H ierarquia é definida pelo Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí como a rigorosa 

observância e o acatamento integral às leis, regulamentos, normas e disposições que 

fundamentam a C orporação e coordena seu funcionamento regular e harmônico. 

10. (inédita).  

A  subordinação não afeta, de nenhum modo, a dignidade do militar estadual e decorre, 

exclusivamente, da estrutura hierarquizada e disciplinada da C orporação M ilitar. 

11. (inédita).  

A  L ei Estadual n
o

 3.808/1981 constitui o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí e  

regula a situação, obrigações, deveres, direitos e prerrogativas dos policiais militares estaduais. 

12. (inédita).  

São considerados na ativa os policiais militares de carreira, bem como os alunos de órgão de 

formação de P oliciais-M ilitares da ativa. 

13. (inédita).  

A  carreira militar estadual é caracterizada por atividade continuada e parcialmente devotada 

às finalidades e missões fundamentais das C orporações M ilitares estaduais, denominada 

atividade militar estadual. 

14. (inédita).  

Os militares estaduais que componham a reserva remunerada poderão ser designados para o 

serviço ativo, mediante aceitação voluntária, e em caráter transitório, por ato do Secretário de 

Estado da Segurança P ública. 
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15. (adaptada).  

De acordo com o Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí, são equivalentes as expressões 

“na ativa”, “da ativa”, “em serviço ativo”, “em serviço na ativa”, “em serviço”, “em atividade” 

ou “em atividade militar”. 

16. (inédita).  

O Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí é aplicável aos policiais militares da ativa, mas 

não alcança os componentes da reserva remunerada e os reformados. 

17. P M -RO – Soldado – 2014 – FU NC A B  (adaptada).  

São manifestações essenciais do valor policial-militar dentre outros: 

a) o espírito de corpo, orgulho do P olicial-M ilitar pela Organização onde serve. 

b) o civismo e o culto religioso. 

c) o culto religioso e o culto das tradições históricas. 

d) o emprego de todas as suas energias em benefício do serviço. 

e) o amor e o orgulho pela C orporação e pela P olícia M ilitar. 

18. P M -P I – Soldado – 2012 – NU C EP E (adaptada).  

São manifestações essenciais do valor P olicial M ilitar, conforme estabelece o Estatuto dos 

P oliciais M ilitares do P iauí, EXC ETO.  

a) O sentimento de servir à comunidade, traduzido pela vontade inabalável de cumprir o dever 

policial-militar e pelo integral devotamento à manutenção da ordem pública, mesmo com risco 

da própria vida.  

b) O civismo e o culto das tradições históricas.  

c) A  fé na elevada missão da P olícia M ilitar.  

d) O espírito-de-corpo, orgulho do P olicial M ilitar pela organização onde serve.  

e) O amor a profissão P olicial M ilitar e o entusiasmo com que é exercida, deve estar acima de 

qualquer outro valor. 

19. P M -P I – Soldado – 2012 – NU C EP E (adaptada).  

O sentimento do dever, o pundonor P olicial M ilitar e decoro da classe impõe a cada um dos 

integrantes da P olícia M ilitar, conduta moral e profissional irrepreensíveis, com ob servância 

dos seguintes preceitos da ética P olicial M ilitar, EXC ETO.  

a) A mar a verdade e a responsabilidade como fundamento da dignidade pessoal.  

b) Exercer com autoridade, eficiência e probidade as funções que lhe couber em decorrência 

do cargo.  

c) Respeitar a dignidade da pessoa humana.  

d) Ser justo e imparcial no julgamento dos atos e na apreciação do mérito dos subordinados.  
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e) A pós a C onstituição Federal de 1988, segundo entendimento do Supremo Tribunal Federal, 

a hierarquia e a disciplina nas Instituições M ilitares devem se restringir apenas quando o M ilitar 

estiver de serviço. 

20. P M -P A  – Oficial – Terapeuta Ocupacional – 2012 – U EP A .  

O sentimento do dever, o pundonor P olicial-M ilitar e o decoro da classe impõem, a cada um 

dos integrantes da P olícia M ilitar, conduta moral e profissional, irrepreensíveis, com 

observância dos seguintes preceitos da ética P olicial-M ilitar: 

I. A mar a verdade e a responsabilidade como fundamentos da dignidade pessoal.  

II. Exercer, com autoridade, eficiência e probidade as funções que lhe couberem em 

decorrência do cargo.  

III. Respeitar a dignidade da pessoa humana;  

IV . Zelar pelo preparo moral, intelectual e físico, próprio e dos subordinados, tendo em vista o 

cumprimento da missão comum.  

V . Empregar todas as suas energias em benefício do serviço.  

De acordo com as afirmativas acima a alternativa correta é:  

a) I, III e IV  

b) I, II, III, IV  e V  

c) IV  

d) IV  e V  

e) I, II e V  

21. P M -A C  – Soldado – 2008 – C espe (adaptada).  

É  vedado ao policial militar da ativa desenvolver atividade comercial, tomar parte na 

administração ou gerência de sociedade ou dela ser sócio ou participar, exceto na situação em 

que ele seja acionista ou cotista em sociedade anônima ou por quotas de responsabilidade 

limitada. 

22. P M -RO – Sargento – 2014 – P M -RO (adaptada).  

Segundo o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do Estado do P iauí, o C omandante-Geral, 

no interesse da salvaguarda da dignidade dos policiais militares, poderá determinar que 

informem sobre a origem e natureza dos seus bens, sempre que houver razões que 

recomendem tal medida. 

23. M arinha – Q uadro Técnico – 2012 – M arinha (adaptada).  

De acordo com o Estatuto dos P oliciais M ilitares do Estado do P iauí, os deveres militares 

emanam de um conjunto de vínculos racionais, bem como morais, que ligam o P olicial M ilitar 

a sua C orporação e ao serviço.  

A ssinale a opção que apresenta um dever militar. 
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a) o civismo e o culto das tradições históricas. 

b) o espírito de corpo, orgulho do militar pela organização onde serve. 

c) o culto aos Símbolos Nacionais. 

d) o amor à profissão das armas e o entusiasmo com que é exercida. 

e) o aprimoramento técnico-profissional. 

24. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe (adaptada).  

A o ingressar na corporação militar estadual, o P olicial M ilitar, tão logo tenha adquirido grau de 

instrução compatível com o perfeito entendimento de seus deveres como integrante da 

respectiva corporação, deve prestar compromisso de honra, de caráter solene, na presença de 

tropa ou guarnição formada, no qual afirmará a aceitação consciente das obrigações e dos 

deveres militares e manifestará a sua firme disposição de b em cumpri-los. 

25. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe.  

C onsidera-se comando a prerrogativa pessoal do militar investido nessa função, vinculada ao 

grau hierárquico. Essa prerrogativa consiste na soma de autoridade, deveres e 

responsabilidades de que o militar estadual está legalmente investido quando conduz 

subordinados ou dirige uma organização militar estadual. 

26. P M -P A  – Oficial – P sicólogo – 2010 – FA DES P  (adaptada).  

O Estatuto da P olícia M ilitar do Estado do P iauí dispõe sobre o comando e a subordinação 

presentes na corporação. Sobre tais artigos, é incorreto afirmar:  

a) A  subordinação não afeta a dignidade pessoal do P olicial-M ilitar e decorre, exclusivamente, 

da estrutura hierarquizada da P olícia M ilitar.  

b) C omando é a soma de autoridade, deveres e responsabilidades de que o policial-militar é 

investido legalmente quando conduz homens ou dirige uma Organização P olicial M ilitar. O 

C omando é vinculado ao grau hierárquico e constitui prerrogativa pessoal, na qual se define e 

se caracteriza como C hefe.   

c) O Oficial é preparado ao longo da carreira para o exercício do C omando, da C hefia e da 

Direção das Organizações P oliciais-M ilitares.   

d) Os Subtenentes e Sargentos auxiliam ou complementam as atividades dos Oficiais, quer no 

adestramento e emprego de meios, quer na instrução e na administração, podendo ser 

empregados na execução de atividade de policiamento ostensivo fardado.   

27. C B M -TO – B omb eiro M ilitar – 2013 – C onsulplan (adaptada).  

A  apuração da responsabilidade funcional, pecuniária, disciplinar ou penal pode concluir pela 

incompatibilidade do policial militar com o cargo e pela incapacidade para o exercício das 

funções policiais militares a ele inerentes. 
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28. M arinha – Q uadro Técnico – 2014 – M arinha (adaptada).  

O policial militar que, por sua atuação, se tornar incompatível com o cargo, ou demonstrar 

incapacidade no exercício de funções militares a ele inerentes, será afastado do cargo. 

29. P M -GO – Oficial – 2010 – FU NC A B  (adaptada).  

A s penas disciplinares de detenção ou prisão não podem ultrapassar de dez (10) dias. 

30. P M -C E – Soldado – 2012 – C espe.  

O C onselho de Justificação destina-se a apurar as transgressões disciplinares cometidas pela 

praça e a incapacidade desta para permanecer no serviço ativo militar. 

 

5.3 - GA B A RITO 

1. D 

2. ERRA DO 

3. ERRA DO 

4. C ERTO 

5. ERRA DO 

6. ERRA DO 

7. ERRA DO 

8. C ERTO 

9. ERRA DO 

10. C ERTO 

11. C ERTO 

12. C ERTO 

13. ERRA DO 

14. ERRA DO 

15. C ERTO 

16. ERRA DO 

17. A  

18. E 

19. E 

20. B  

21. C ERTO 

22. C ERTO 

23. C  

24. C ERTO 

25. ERRA DO 

26. B  

27. C ERTO 

28. C ERTO 

29. ERRA DO 

30. ERRA DO 
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6 - C ONSIDERA ÇÕ ES  FINA IS  

C oncluímos aqui esta aula! Se tiver dúvidas, utilize nosso fórum.  

Grande abraço! 
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